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Excelentissimo Senhor Doutor Juiz do Trabalho da MM. Vara do
Trabalho de Brasilia - DF o
o "’ -
30+52 5
| B

L

30/08/2011 15:08:46
Im S/IPROCESSO

L

00.160.801/2014

CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES
NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, entidade sindical de grau
superior, inscrita no CNPJ sob o n° 33644568/0001-02, registrada no Ministério
do Trabalho e Emprego sob o n® 006.000.00000-00, com sede na Av. W-4, SEP
Sul, EQ. 707/907 - Lote E, Brasilia-DF, endereco aonde deverdo ser remetidas
as intimagdes e notificagdes do presente feito, por seu procurador infra-assinado,

qualificado no instrumento de mandato em anexo, na forma dos artigos 867 e

seguintes do CPC, vem propor a presente

PROTESTO JUDICIAL INTERRUPTIVO DE PRESCRICAO

em face da CAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF, pessoa juridica inscrita
no CNPJ sob o n® 00.360.305/0001-04, com sede no SBS, Quadra 4, Lotes 3/4,
Brasilia — DF, CEP 70.092-900 ¢ FUNDACAO DOS ECONOMIARIOS
FEDERAIS — FUNCEF, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n°
00.436.923/0001-90, com sede no SCN, Quadra 2, Bloco A, 12° e 13° andares,
Ed. Corporate Financial Center, Brasilia — DF, CEP 70.712-900, o que faz pelos

fatos e fundamentos de direito a seguir expostos:

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078 )
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1. PRELIMINARMENTE

I.I. DA COMPETENCIA DESTE JUIZO PARA PROCESSAR A
PRESENTE MEDIDA DE PROTESTO JUDICIAL

Ab initio, curial ressaltar a competéncia deste r. Juizo trabalhista
de primeira instancia para processar o presente pedido de PROTESTO
JUDICIAL, com fins a interromper o PRAZO PRESCRICIONAL para
propositura de eventuais agdes trabalhistas individuais contra as Requeridas, em
que se pretenda o (1) reconhecimento da natureza juridica de gratifica¢do de
fungdo (artigos 224, § 2° e 457, § 1° da CLT ) da parcela CTVA —
Complemento Temporario Variavel de Ajuste ao Piso de Mercado e (2) seu
computo no calculo do salario de contribuicdo, base para o beneficio
previdencidrio complementar a que os substituidos tém direito, assim como (3) a
efetivagdo dos recolhimentos necessarios a garantia do pagamento, no futuro, da

integragao pretendida.

Para tanto, ajuiza o presente Protesto Judicial, sob o auspicio do
Direito Coletivo do Trabalho, tendo em vista tratar-se de direito violado em

ambito NACIONAL.
Nesse sentido, aplica-se subsidiariamente as normas contidas no
Codigo de Defesa do Consumidor (CDC), especificamente quanto as regras que

regem as agoes coletivas, no caso, direito coletivo trabalhista.

Dessa feita, assim determina o artigo 93 do CDC, verbis:

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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“Art. 93. Ressalvada a competéncia da Justica Federal, é

competente para a causa a justica local:

(omissis)

I - no foro da Capital do Estado ou no do Distrito Federal,

para os danos de ambito_nacional ou regional, aplicando-

se as regras do Codigo de Processo Civil aos casos de

competéncia concorrente.” (destaques nossos)

Sobre o tema, a jurisprudéncia é univoca no Tribunal Superior do
Trabalho (TST), tendo em vista o julgamento da ACP n°. 92.867/93, que
pacificou o assunto, podendo ser aplicado analogamente & hipotese dos

presentes autos:

“ACAO  CIVIL  PUBLICA.  COMPETENCIA
FUNCIONAL. COMPETENCIA TERRITORIAL.

1. A¢do civil publica intentada pelo Ministério Publico do
Trabalho diretamente no Tribunal Superior do Trabalho
visando a imposi¢do de obrigagoes de fazer e de ndo fazer
em favor de empregados de empresa de ambito nacional.

2. A agdo civil publica "trabalhista" nao é causa que se
inscreve na competéncia originaria dos Tribunais do
Trabalho, pois: a) assemelha-se mais a um dissidio
individual phirimo; b) a Lei Complementar n° 75/93 deferiu
ao Ministério Publico do Trabalho a titularidade para a
agdo civil publica "junto aos orgaos da Justica do
Trabalho" (art. 83 "caput” e inc. Ill); ¢) ndo hd lei que

cometa aos Tribunais do Trabalho tal competéncia,

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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mostrando-se tecnicamente insustentavel para tanto a
invocagdo da analogia. Assim, como todo dissidio
individual, deve ingressar perante uma Vara do Trabalho.
3. Na determina¢do da competéncia territorial, cumpre
tomar em conta a extensdo do dano, pautando-se pela
incidéncia analdgica da norma do art. 93, do C odigo de
Defesa do Consumidor. Portanto, ¢é competente para a
causa a justi¢a local: I - no foro do lugar onde ocorreu ou
deva ocorrer o dano, quando de ambito local; 1I - no foro
da Capital do Estado ou no do Distrito Federal, para os
danos de ambito nacional ou regional.,

4. Postulando-se na agdo civil publica a emissdo de
provimento  jurisdicional em prol de trabalhadores
subaqudticos que prestam labor a empresa de dmbito
nacional, em diversos pontos do territorio brasileiro, fixa-se
a competencia territorial em uma das Varas do Trabalho do
Distrito Federal.

3. Declara-se, de oficio, a incompeténcia funcional do
Tribunal Superior do Trabalho e determina-se o envio dos
autos a Vara do Trabalho do Distrito Federal, a quem
couber, por distribui¢éo.”

(Processo: ACP - 92867-26.1993.5.55.5555 Data de
Julgamento: 14/11/2002, Relator Ministro: Jodo Oreste
Dalazen, Sec¢do Especializada em Dissidios Coletivos, Data

de Publicacao: DJ 22/11/2002)
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Conclui-se, pois, pela indubitavel competéncia deste juizo local,
representado por uma das varas da Justi¢a Trabalhista de Primeira Instancia de
Brasilia — DF, em se tratando de a¢do em que se postula interrup¢io de prazo

prescricional de direito violado em ambito NACIONAL.

1.2. DA LEGITIMIDADE DA CONTEC

A autora ¢ entidade associativa de representacio de grau
superior, reconhecida pelo Decreto Presidencial n® 46.543, de 4 de agosto de
1959, coordenadora do plano de enquadramento dos trabalhadores nas
empresas de crédito. Trata-se de entidade organizada nos moldes previstos nos

artigos 533 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT); veja-se:

“Art. 533 - Constituem associagdes sindicais de grau
superior as federagoes e confederagdes organizadas nos
termos desta Lei.

(omissis)

Art. 535 - As Confederagoes organizar-se-ao com o minimo
de 3 (trés) federagoes e terdo sede na Capital da Repiiblica.
(omissis)

§ 2° - As confederagoes formadas por federacoes de
Sindicatos de empregados terdo a denominacdo de:
Confederagao Nacional dos Trabalhadores na Indistria,
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores no Comércio,
Confederag¢do Nacional dos Trabalhadores em Transportes
Maritimos, Fluviais e Aéreos, Confederagédo Nacional dos

Trabalhadores em Transportes Terrestres, Confederagdo

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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Nacional dos  Trabalhadores em Comunicacoes e

Publicidade, Confederacio Nacional dos Trabalhadores

nas Empresas de Crédito e Confedera¢do Nacional dos

Trabalhadores em Estabelecimentos de Educacdo e

Cultura.” (destaques nossos)

Também ¢ crucial ressaltar o alcance do termo “Confedera¢do”.
Para o eminente doutrinador SERGIO PINTO MARTINS, “a palavra sindicatos

pode ser entendida num sentido amplo. Federagio e confederacio também sio

: . . i . i |
sindicatos num sentido amplo. Pertencem ao sistema sindical”’ (destacou-se)

Ainda, curial reproduzir o teor do artigo 3°, da Lei 8.073/90,

litteris:

“Art. 3° As entidades sindicais poderdo atuar como

substitutos processuais dos integrantes da categoria.”

Pois bem, conforme também leciona MARTINS, a fl. 205,
referido artigo 3° estabelece as “entidades sindicais” o poder de substituicdo

processual para gqualquer situaciio trabalhista, e para todo _membro da

categoria que encontra-se representada. Ainda, continua o professor, “como o

art. 3° da Lei n° 8.073/90 faz referéncia a ‘entidades sindicais’, a substitui¢do
processual no caso em comentario sera aplicada ao sindicato, a federacio e a

confederacio, que serdo os legitimados para propor a aciio”.

! “Direito Processual do Trabalho - Doutrina e Pratica Forense” (272 Ed., Atlas), a fl. 115

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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O texto constitucional, em seu artigo 8° inciso III, também
autoriza ao sindicato, e, consequentemente, as Confederagoes, a defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questoes

Judiciais, pois veja-se:

“Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical,
observado o seguinte:
(omissis)

lIl - ao sindicato _cabe a defesa dos direitos e interesses

coletivos _ou _individuais _da__categoria, inclusive em

questoes judiciais ou administrativas:” (destaques nossos)

De fato, a legitimidade da CONTEC, in casu, € patente, eis que

também deflui de seu ESTATUTO, conforme previsto nos artigos 1° e 2°, alinea

9,

“Art. 1°- A Confederagdo Nacional dos Trabalhadores nas
Empresas de Crédito, (omissis), com sede e foro na cidade

de Brasilia — Distrito Federal e base de jurisdicao em todo

0 territorio nacional, tem como fins e objetivos principais a

coordenagdo e defesa _dos _direitos e interesses das

categorias _profissionais_dos trabalhadores nas empresas

de crédito (omissis).
Art. 2°- Sao prerrogativas da Confederagao:

a)- protecdo dos direitos e interesses das categorias nela

compreendidas, — perante  terceiros, as autoridades

administrativas e as judicidrias.” (destaques nossos)

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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Assim, resta clarividente a legitimidade da CONTEC para propor
o presente pedido de Protesto Judicial contra as Requeridas, conforme o objeto
Ja antes exposto, em defesa dos interesses dos empregados da Caixa Econémica

Federal — CEF, integrantes da categoria bancaria que séo.

Ex positis, considerado o alcance da confedera¢do como entidade
sindical legitimada para defender em juizo os integrantes da categoria, qual seja,
os “trabalhadores nas empresas de crédito”, entre eles os empregados da Caixa
Economica Federal — CEF, e ainda, a previsdo estatutaria para tanto, ex vi dos
artigos 1° e 2° alinea “a”, tem-se por inquestionavel a legitimidade da CONTEC

no caso concreto.

1.3. DA DESNECESSIDADE DE APRESENTACAO DE ROL DE
SUBSTITUIDOS

Conforme cedigo, o SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
pacificou entendimento no sentido de que a representacio dos sindicatos (e,
naturalmente, das Confederagdes), ¢ ampla e sem restricdes, sendo prescindivel
a outorga de autorizagdes de seus associados, bem como a apresenta¢do do rol

de substituidos.

Nesse sentido, o seguinte julgamento proferido pelo STF nos

autos do RE 210029/RS, litteris:

“PROCESSO CIVIL. SINDICATO. ART. 8° IIl DA
CONSTITUICAO FEDERAL. LEGITIMIDADE.
SUBSTITUICAO  PROCESSUAL. DEFESA DE

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743
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DIREITOS E INTERESSES COLETIVOS OU
INDIVIDUAIS. RECURSO CONHECIDO E PROVIDO.

O artigo 8° Ill da Constitui¢do Federal estabelece a
legitimidade extraordindria dos sindicatos para defender
em juizo os direitos e interesses coletivos ou individuais dos
integrantes da  categoria que representam. Essa

legitimidade _extraordindria _é _ampla, abrangendo a

liguidagdo e a execu¢do dos créditos reconhecidos aos
trabalhadores. Por se tratar de tipica hipotese de

substitui¢do  processual, é__desnecessdria___qualquer

autorizacao _dos substituidos. Recurso conhecido e

rovido.” (destaques nossos
p

In casu, reitera-se que o direito & INTERRUPCAO do prazo
prescricional trabalhista pleiteado visa beneficiar a todos os empregados da
Caixa Econdmica Federal, em ambito nacional, que se enquadrem na sutuagio

fatica a seguir descrita.

Portanto, respeitados todos os pressupostos de admissibilidade do
presente pedido de Protesto Judicial, passa-se ao mérito da presente medida

acautelatoria interruptiva da prescrigdo.

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743 _
E-mail: contec(@contec.org.br - Home-page: www.contec.org.br L/_)
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2. DO MERITO

2.1. (1) RECONHECIMENTO DA NATUREZA JURIDICA DA CTVA —
(2) SEU COMPUTO NO COMPUTO COMO BASE PARA O BENEFiICIO
PREVIDENCIARIOS COMPLEMENTAR - (3) A EFETIVACAO DOS
RECOLHIMENTOS NECESSARIOS A GARANTIA DO PAGAMENTO
PRETENDIDO — INTERRUPCAO DA PRESCRICAO — ARTIGOS 202 A
204 DO CCB

Ab initio, ressalte-se a importdncia do processo coletivo
trabalhista na organizacdo e condugdo do interesse publico, por meio de um
controle severo de um aparelho judiciario livre, autbnomo e eficaz, que protege
o trabalhador — sempre hipossuficiente — dos abusos e arbitrariedades de seu

empregador.

E fato incontroverso que muitos dos substituidos receberam a
parcela CTVA, desde sua previsdo no Plano de Cargos e Salarios (PCS) de 1998
da CEF, até a institui¢do de novo Plano, em setembro de 2006.

Também ¢ de dominio publico que 0 Manual Normativo RH 115,
relativamente a remuneragio base, dispoe que o CTVA, sob a rubrica 005,

compde a remuneracdo base (RB, item 3.2.1.3) dos substituidos.

Em sequéncia, no item 3.3.2 do RH 115 define essa parcela:

A

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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"[...] COMPLEMENTO TEMPORARIO VARIAVEL DE
AJUSTE AO PISO DE MERCADO - CTVA (rubrica 005) -
valor que complementa a remuneragdo do empregado
ocupante de CC efetivo ou assegurado quando esta
remuneragdo for inferior ao valor do Piso de Referéncia de

Mercado, conforme Anexos VIII, IX, X, XI[...]"

Da disposi¢do acima transcrita, constata-se que o CTVA compde
a propria gratificagdo pelo exercicio de Fun¢do de Confianga ou Cargo em
Comissdo Efetivo. Em verdade, ao exercer fungdo dessa espécie, o empregado
recebe duas rubricas: CC (rubrica 055) e CTVA (rubrica 005, item 3.3.7 do RH
115).

E inequivoco, portanto, o fato de que a parcela CTVA ostenta a
natureza juridica de gratifica¢do de fungdo (art. 224, § 2° da CLT), assumindo,
natureza salarial (CLT, art. 457, §1°). Como tal, deve compor a base para

recolhimento da contribui¢do a FUNCEF, Segunda Requerida.

Incontroverso, também, o fato de que o novo plano (instituido em
setembro de 2006) prevé a inclusdo dos valores correspondentes a remuneracdo
dos cargos em comissio na aludida base de cédlculo da previdéncia

complementar.

E o que disciplina o artigo 20 c/c paragrafo 1° do Novo Plano

patrocinado pela FUNCEF:

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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"[..] Art. 20 - O SALARIO DE PARTICIPACAO
corresponderd as parcelas que constituem a remunera¢io
do PARTICIPANTE, sobre as quais incidem ou incidiam,
no caso do AUTOPATROCINADO, as contribui¢oes a
ORGAO OFICIAL DE PREVIDENCIA. § 1° Excluem-se
desse SALARIO DE PARTICIPACAO os valores pagos na
forma de horas extras, abonos, gratificacées a titulo de
participacées nos lucros, didarias de viagem, adicional de
transferéncia, auxitlio-alimentacao/referi¢ao, auxilio-cesta
alimentacdo, ou qualquer pagamento de natureza
eventual, ou tempordrio que ndo integre ou venha a
integrar, em carater definitivo, o contrato de trabalho do
PARTICIPANTE. [...]" (alguns destaques sdo do original

‘Novo Plano' da Funcef)

Alias, conforme destaca é destacado no Normativo CN DIBEN

018/98, ao alterar a composi¢do do salario de contribuicdo, estabeleceu as

parcelas que passaram a integrar a base de calculo, valendo destacar, dentre elas,

o salario-base e o cargo em comissio (itens 4 e 4.1 - a fls. 102).

Por outro lado, no Plano de Cargos Comissionados, instituido

pelo documento CI-GEARU 055/1998, de 28/9/1998, criou- se para o universo

dos

empregados

da Caixa Economica Federal, exercentes de cargos

comissionados, a parcela CTVA, assim definida:

-

%

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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"[...] Complemento de mercado: é um complemento
varidavel semelhante ao atual abono de Ajuste Tempordrio
de Remunerag¢do Gerencial, porém, estendido a todos os
cargos comissionados. Terda direito a este complemento o
empregado que, apos designado para cargo em comissao,
ainda permanecer com a remunerag¢do abaixo do piso de

mercado, conforme Tabela Especifica. |...]"

Do cotejo dessas duas disposi¢des pode-se concluir, portanto,
que, se 0 CTVA complementa o valor nominal do cargo em comissdo, tal
parcela possui natureza juridica de gratificagdo pelo exercicio de cargo em
comissdo, evidenciando que o CTVA integra o salirio de contribuicio da

recorrida.

Referida parcela, conforme ja anunciado, ostenta feigdo salarial,
compondo a remuneragdo base dos bancéarios da CEF (item 3.2.1 c/c itens
3.2.1.3, rubrica 005, e 3.3 - RH 115). Integra, portanto, o conceito de salario de
contribui¢do, tanto no anterior plano (REG-REPLAN), como no atual (Novo

Plano).

Veja-se, a proposito, o disposto no artigo 41 do Plano Reg-

Replan:

"[...] DO SALARIO DE PARTICIPACAO Art. 41 - O
salario  de  participagio do  PARTICIPANTE,
empregado da INSTITUIDORA- PATROCINADORA,

serda composto pelas seguintes parcelas, conforme

Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743
E-mail: conteci@contec.org.br - Home-page: www.contec.org.br
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estabelecido no Plano de Cargos e Saldarios: 1 -
Salario-padrao; 1l - Adicional por tempo de servigo;
III - Cargo em Comissdo, ou quebra de caixa, inclusive

como substitui¢ao; (...) [...]"

Destaca-se, outrossim, o subitem 4.1 do normativo denonimado
CN DIBEN 018/98, o qual enumera, dentre outras, as parcelas que compdem o

salario de contribuig¢do para a Funcef:

- Salario-padrao;

- Adicional por tempo de servico,

- Fung¢do de confian¢a (em cardter de titularidade ou
substitui¢do) (...)

- Cargo em comissdo;

- Quebra de caixa

Desse modo, deve a parcela CTVA integrar o calculo do salario

de contribui¢do, mesmo quando vigente o anterior plano (REG-PLAN).

Traz-se a lume os seguintes arestos do Colendo Tribunal

Superior do Trabalho:

"[...] CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CTVA -
NATUREZA SALARIAL. 1. A parcela -COMPLEMENTO
TEMPORARIO  VARIAVEL DE AJUSTE DE
MERCADO- (CTVA), também conhecida como - Piso de

Mercado -, foi instituida pela Reclamada, Caixa Econémica

Tel.Oxx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743
E-mail: conteci@contec.org.br - Home-page: www.contec.org.br
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Federal - CEF, com o objetivo de complementar a
remunerac¢do de empregado ocupante de cargo de confianga,
quando esta remuneracdo for inferior ao valor do Piso de
Referéncia de Mercado. 2. A partir de tais premissas, tem-se
que a CTVA nada mais é do que a adequagdao do montante
pago pela Reclamada aos ocupantes de cargo em comissdo
ao valor de mercado. 3. Nesse diapasdo, ndo obstante a
variabilidade de seu valor, revela-se inexoravel o
reconhecimento da natureza salarial da parcela, ante o seu
indisfar¢avel carater contraprestativo, a luz do art. 457, § 1°,
da CLT, ostentando a mesma qualidade da gratifica¢do pela

ocupagao de cargo em comissdo, consoante tem entendido a

jurisprudéncia desta Corte, atraindo sobre o apelo o dbice da

Stimula 333 do TST. Recurso de revista ndao conhecido.|...]"
(TST, Ac. 7" Turma, RR 99000-33.2008.5.05.0032, Relatora
Ministra Maria Doralice Novaes, DEJT 30/07/2010).

"[...] RECURSO DE REVISTA. PARCELA CTVA
INTEGRACAO NO SALARIO DE CONTRIBUICAO. Do
teor da v. decisdo recorrida conclui-se que a parcela CTVA
constitui, na verdade, saldrio, visto que componente da
remunera¢do do cargo de confianga, ainda que a titulo de
complemento de gratificagdo, quando o valor da
remuneragdo for inferior ao de mercado, pouco importando
se 0 pagamento era eventual, o que alids restou
expressamente afastado no acordido regional. E, havendo

previsdo da integragdo da verba a remuneracio, ¢ devida sua

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078

Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743 %
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integracdo no salario de contribui¢do por adequar-se com o
regulamento FUNCEF. Recurso de revista conhecido e
desprovido. [...]"  (Processo: RR - 138400-
97.2007.5.05.0029 Data de Julgamento: 16/12/2009, Relator
Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 6" Turma, Data de

Divulga¢ao: DEJT 05/02/2010.)

"[...] AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA - DESCABIMENTO. PARCELA -
COMPLEMENTO TEMPORARIO VARIAVEL DE
AJUSTE AO PISO DE MERCADO - CTVA-.
NATUREZA. INTEGRACAO AO SALARIO DE
CONTRIBUICAO. O reconhecimento da natureza salarial
da parcela denominada - CTVA - e a determina¢do da sua
integracdo a base de calculo do salario de contribuigio,
decorrem, segundo revela o acdrddo regional, da propria
norma empresarial que a criou. Compreensdo diversa
demandaria o revolvimento de fatos e provas, procedimento
defeso em sede extraordinaria (Sumula 126 do TST).
Agravo de instrumento conhecido e desprovido.
[...]"(Processo: AIRR - 113740-17.2008.5.03.0140 Data de
Julgamento: 09/12/2009, Relator Ministro: Alberto Luiz
Bresciani de Fontan Pereira, 3" Turma, Data de Divulgagio:

DEJT 18/12/2009.)

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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Deste modo, evidenciado o direito, ha de ser interrompida a
prescri¢do aqueles que, por sua entidade sindical, manifestam o interesse pela

devida reparagdo, na forma dos artigos 202 a 204 do CPC.

Ademais, ha de ser interrompida a prescri¢ao, também, quanto ao
debate acerca da integraliza¢do da nova fonte de custeio, a fim de se garantir o

implemento do direito que se persegue.

A inclusdo da parcela CTVA no célculo do beneficio
complementar propicia a recomposi¢do de nova reserva atuarial, na medida em

que se configura em nova fonte de custeio a ser integralizada.

A proposito, a matéria ja foi objeto de exame pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 10 Regido, quando do julgamento do RO 00123-2010-
003-10-85-8, relatado pelo Excelentissimo Desembargador, Douglas Alencar

Rodrigues, cujos fundamentos sdo ora atraidos:

"[...] Determinada a incidéncia de contribui¢des para a
FUNCEF de acordo com as normas regulamentares
pertinentes, é certo que a formagdo da reserva matemdtica
serd feita com base em tais contribui¢oes, na forma
determinada pelo regulamento. Ndo se mostra razoavel
supor que a incidéncia de tais normas traria desequilibrio
ao plano de previdéncia e prejuizos as Demandadas, uma
vez que editadas pela propria FUNCEF para nortear o
custeio da suplementagdo da aposentadoria e a formagdo

da respectiva reserva matemdtica O recdlculo do beneficio,

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743
E-mail: contec(@contec.org.br - Home-page: www.contec.org.br %
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com a incidéncia da parcela CTVA deverd, portanto, ser
feito de acordo com as regras previstas no plano pertinente.
Incolumes os dispositivos legais invocados nos recursos.
[...]" (proc. n® 00123-2010-003-10-85-8 RO, Acordao 3°
Turma, pub. Dejt 3/6/2011)

2.2. DO PROTESTO INTERRUPTIVO

O Codigo de Processo Civil, nos artigos 867 e seguintes, prevé
procedimentos a fim de resguardar situagdes juridicas e prover a ressalva e

conservagao de direitos.

O Codigo Civil, por sua vez, considera o protesto judicial como

causa interruptiva da prescric¢do (art. 202).

Pois bem, ambos os dispositivos legais sdo aplicaveis no ambito

da Justi¢a do Trabalho.

Importante ressaltar, por oportuno, a ligdlo de HUMBERTO
THEODORO JUNIOR, para o qual “o protesto nao acrescenta nem diminui
direitos ao promovente. Apenas conserva ou preserva direitos porventura
preexistentes. Ndo tem fei¢do de litigio e é essencialmente unilateral em seu

. . “n . 2
procedimento. O outro interessado apenas recebe ciéncia dele”™.

*“Curso de Direito Processual Civil" (volume II, 412 Ed., Forense), a fl. 697

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743
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Ainda, continua o professor, a fl. 699, quando afirma que a
resolu¢do da lide, no pedido de PROTESTO JUDICIAL, é sumaria, “sem

penetrar no mérito do direito da parte e sem mais profundo exame de prova”.

Assim, o presente protesto tem a finalidade tdo-somente de
interromper a prescri¢do sobre os direitos antes relatados, para o seu exercicio,

no futuro, por aqueles de se legitimem ativamente para tanto.

3. DOS PEDIDOS

Em face do exposto, requer a Vossa Exceléncia:

a) sejam as Requeridas citadas do presente protesto interruptivo

de prescri¢ao, dando-se a elas pleno conhecimento de todo o seu contetdo; e,

b) apos cumpridas as formalidades legais, nos termos da

legislagdo em vigor, espera-se o recebimento dos autos.

Da-se a causa o valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), somente

para fins processuais.

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
Tel.0xx(61)244-5833 Fax.: 0xx(61)244-2743
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Pede deferimento.

Brasilia/DF, 29 de agosto de 2011.

0
Joglif’{ ORRES DAS NEVES
Advogado

OAB/DF n° 943

RICARDO QUINTAS CARNEIRO
Advogado
OAB/DF n° 1.445-A

Diretora de F ina'n'(;as? CO. TEC
CPF 36§/.Sl4.318-91

/

Av.W4 SEP SUL EQ.707/907 Lt.E Conjs.A/B - Brasilia-DF-CEP.:70390-078
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PROCURACAO

CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, entidade sindical de grau superior, inscrita no
CNPJ - MF sob o n° 33644568/0001-02, cédigo sindical n° 006.000.00000-00, com
sede na Avenida W/4 - SEP/Sul, EQ 707/907, Conjunto “E”, em Brasilia-DF, por seu
presidente infra-assinado, LOURENCO FERREIRA DO PRADO, brasileiro, casado,
bancario, titular da Carteira de Identidade n° 80.409/SSP-DF e do CPF n°
004431231/87, nomeia e constitui seus bastantes procuradores os Drs. JOSE
TORRES DAS NEVES, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB-DF, sob o n°
943, CPF n° 039.732.397-20 e RICARDO QUINTAS CARNEIRO, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-DF, sob o n° 1.445-A, CPF n° 900.721.707-00, ambos
com escritorio profissional nesta Capital, no enderego da outorgante supracitado,
para, em conjunto ou separadamente, representa-la e defendé-la em todos os seus

direitos, conferindo aos constituidos os poderes das clausulas ad judicia e a extra,

bem como os especiais para receber citagdes, celebrar acordos, transigir, desistir,
dar e receber quitagdo, praticar todos os atos necessarios e permitidos em direito
para o desempenho deste mandato, inclusive substabelecer, especialmente, para
ajuizar protesto judicial em face da Caixa Econémica Federal — CEF e FUNCEF —

Fundagédo dos Economiarios Federais.

Brasilia, 26 de agosto-de 2011.

/E‘_«é;(c_ e
LOURENCO FERREIRA DO PRADO

Presidente

Av. W4 SEP SUL — EQ 707/907 — Lote. “E” - Conjunto A/B - Brasilia - DF -
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e-mail: contec(@contec.org.br - Home-page: www.contec.org.br
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Decreto n° 46.543, de 4 de Agosto de

1959

Reconhece a Confederagdo Nacional dos Trabalhadore

s em Emprésas de

Crédito,

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, atendendo ao que lhe expos o Ministério de Estado dos Negacios do Trabalho, Indstria e Comércio,
¢, usando da atribuicio que Ihe confere o art. 537, § 3°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho pelo Decreto-lej ntimero 5.452, de 1 de

maio de 1934,

DECRETA:

Artigo tnico. Fica reconhecida a Confederagio Nacional dos Trabalhadores em Emprésas de Crédito, com sede na Capital da

Repablica, como entidade sindical de grau superior,
crédito em todo o territario nacional, na conformidade do regime instituido pela Consolidagio das Leis do Trabalho,

Rio de Janeiro, 4 de agosto de 1959; 138° da Independéncia e 710 da Republica,
JUSCELINO KUBITSCHEK
Fernando Nébrega

Publicaciio:
* Diério Oficial da Unizo - Sec¢do 1- 05/08/1959 , Pagina 17113 (Publica¢iio)
Colegdo de Leis do Brasi] - 1959 , Pagina 237 (Publicagio)

http://www2.camara.gov.brlintemet/legislacaoflegin.htmlz’textos/visualizarTexto.html?ide...
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ATA DE APURACAO DAS ELEICOES REALIZADAS NA CONTEC NO DIA
28.07.08 — Aos vinte e oito (28) do més de julho de 2008, as 18:05 horas, no
auditorio da CONTEC, sito na Avenida W4 Sul SEPEQ 707/907, Lote E, Brasilia-
DF, teve inicio o processo de apuragao dos votos colhidos nas eleigbes
realizadas no mesmo dia, para escolha do Conselho Diretor, Conselho de
Diretores Setoriais, Conselho Fiscal e respectivos suplentes para o quadriénio
18.09.2008 a 18.09.2012, que dirigirao a Confederacao Nacional dos
Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC. Os trabalhos foram
iniciados e integralmente realizados na sede da Confederagao referida no
endereco acima, presididos pelo Sr. JOSE AUGUSTO DA SILVA FILHO, o qual
convocou os Sr. ARTHUR BUENO DE CAMARGO para servir como escrutlnador e
a mim, JOAO RODRIGUES FILHO para secretariar os referidos trabalhos de
apuracdo. O presidente da MESA APURADORA foi regularmente designado por
expediente proprio, firmado pelo presidente da CONTEC Sr. LOURENCO
FERREIRA DO PRADO. Pelo Sr. presidente da MESA APURADORA foi
determinado que se abrisse a urna e fosse contados todos os votos nela
existentes. Contados e conferidos, foi constatado que haviam comparecido e
votado todos os oito (8) delegados eleitores, das oito (8) Federagbes de
Bancarios e Securitarios filiadas. Feita a contagem das cédulas, verificou-se que
0 numero delas conferia com o nimero de Delegados que havia comparecido e
votado, isto é, oito (8) votos. Constatada a obtengao do quorum previsto no
regimento eleltoral da CONTEC, o Sr. presidente da MESA APURADORA
anunciou que havia oito (8) votos validos, a favor da Chapa Unica concorrente
ao pleito. Em seguida, o presidente da MESA APURADORA proclamou eleita a
referida Chapa Unica que estava assim constituida: CONSELHO DIRETOR -
efetivos: Lourengo Ferreira do Prado - Presidente; Gladir Antonio Basso — 1°
Vice-Presidente; Edson Roberto dos Santos — 2° Vice-Presidente; Jodao Barbosa
— 39 Vice-Presidente; José Jesus Trabulo de Sousa — 4° Vice-Presidente;
Gilberto Ant6nio Vieira - Secretario-Geral; Rumiko Tanaka - Diretora de
Finangas; Luiz Gustavo de Padua Walfrido - Diretor de Assuntos Legislativos;
Isal Joaquim Chacon - Diretor de Previdéncia Social e Complementar.
CONSELHO DIRETOR - Suplentes: Manoel do Bomfim Dias Sales; Nindberg
Barbosa dos Santos; Carlos de Souza; Raimundo Nonato da Costa; Antonio
Francisco Furtado de Carvalho; Israel Lobo Coelho; Claudete Duarte Barbosa;
Pedro dos Santos Alvares Navarro; Carlos Roberto Rodrigues; José Antonio de
Lima; Rui Fernando Roesener; Renata de Souza Ferreira da Silva; José Ilton
Beli; Luiz Carlos dos Santos Barbosa; Nilton José Villa Rubia; Ivo Jorge de
Menezes Janior; Arimarcel Padilha de Castro; José Afonso de Carvalho.
CONSELHO DE DIRETORES SETORIAIS - Efetivos: a) Diretoria de Negociagao
junto @ FENABAN: Arnaldo de Souza Benedetti; Edson Gurgel da Rocha; José
Anchieta de Oliveira Medeiros; Eudimar José Bandeira de Oliveira; Julcemar
Jorge Patricio Jacira Carvalho da Silva; José Herbert Fernandes Pimenta; Lcio
César Pires. Diretoria de Negociagdo junto a FENABAN - suplentes: Carlos
Raimundo Goes Martins Lopes; Romulo Cavalcanti Leite; Henrique Moreira
Barros; Fausto de Sousa Junior; Marconi da Costa Moreira; Josivaldo Paes da
Silva; Mario Sérgio Visentainer; César Darde Doval; Sérgio Buba; Denialdo de
Carvalho; Andréa Falcdo Calado Siqueira; Paulo André de Barros Correia; José
Damaci de Lucena Junior; Carlos Roberto Aquiles; Gilberto Cabral de Andrade;
Maria Wilma dos Reis Silva. b) Diretoria de Negociagao junto ao Banco do Brasil
S.A. - Efetivos: Odilon Carlos de Oliveira; José Alexandre da Silva; Elsie de
Andrade Farias; Antonio Ribas Maciel Jr., José Carlos da Silva Pereira; Efigénio
Afonso Machado de Carvalho; Maria de Fatima Barbosa de Almeida; Luiz |
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Alberto Barreiros. Diretoria de Negociacao junto ao Banco do Brasil S.A. -
suplentes: Taciana Aranha Barreto Bittencourt; Deborah Sousa Soares; Emilson
de Souza; Joabe de Souza Gondim; Rita de Cassia Cavalcanti Silva, Lorena
Camelo de Azevedo; Kleber Wagner Fonseca de Faria; Ricardo Wilson Fraiha;
Tereza Cristina Godoy Moreira dos Santos; Carlos Roberto Dondoni, Olinda de
Fatima Schiavon Martins de Souza; Devair Francisco Silva; Celino Félix Correia
Filho; Anisio Borba Cavalcanti; Marcio Rodrigo Pinto; Ademir José Basso. c)
Diretoria de Negociagao junto a Caixa Econémica Federal - efetivos: Thanios
Savio Pereira; Leoneide Pinheiro Santana; Rui Moreira; Dirceu Rogério Candido;
Cristiano Antunes; Claudete Claudino de Queiroz; Francisco Ailton Tavares;
Joaquim Alves da Costa Neto. Diretoria de Negociagao junto a Caixa Econdmica
Federal - suplentes: Samuel Ribeiro da Fonseca, Rachide Cassio Alencar Silva;
Carlos José Zimmer; Alberto Magno Cabral Freire; Luiz Gustavo de Padua
Walfrido Filho; Fernando Ricardo Franga do Nascimento; Luis Fernando Paulelli;
Pedro Jurkonis; Ademir Ferrari; Almir Aldrin Anjos Aguiar; José Seabra de
Azevedo Filho; Jair Bertolini; José Caitano de Oliveira; Maria Alzira Leite Silva;
Jesuino Cisne Moreira; Wesley Dias Moreira. d) Diretoria de Negociagdo junto
aos Bancos Estaduais/Regionais Federais - efetivos: Alcindo Jatoba Simoes;
Alcineide Severino Nipo; Eli Duarte Cruzeiro; José de Arimatea Dantas; Euzani
Martins Tomaz; Maria Dias de Oliveira, Herbert Floro da Silva; Marcus Francisco
Furghesti de Morais. Diretoria de Negociagdes junto a Bancos
Estaduais/Regionais Federais - suplentes: Antdnio Marddnio Pereira de
Albuquerque; Francisco José Jacome de Melo, Adalgiza Ventura Alves; Adriano
Silva; Ricardo de Oliveira Mozzoni; Antoninha Lindacir Cavalheiro Franga;
Dorivaldo José do Prado; Edmilson de Souza Macedo; Mary Gleice da Assuncao
Tavares Dias; Waldomiro Bereza. e) Diretoria de Negociagao junto as Empresas
de Seguros - efetivos: Raimundo Nonato de Aradjo Vieira; Claudio Preto; Marcia
Regina Miranda; Alceu Stival; Marcos José Brittes; Adolfo Lima; Jorge Ibrahim
Said; 125 Francisco de Assis Faria. Diretoria de Negociagdo junto as Empresas
de Seguros - suplentes: Antonio Everton Sousa e Silva; Valdir Schwarstzhaupt
Brusch; Aldemir Cazarin; José Elias da Costa Martins; Gilvane Alves dos Santos;
Joel da Silva Moura Santos; José Cupertino Barbosa; Laércio Medeiros do
Nascimento; Francisco Assis Araujo; Waldemar de Oliveira Roga; José Cassimiro
da Cunha; Suzeli de Fatima Castro Rocha; Francisco Estevdo Tendrio; Jodo
Batista Neto; Diomar Miguel Rodrigues Schilbelbin; Maria de Lourdes de
Oliveira. Conselho Fiscal - Efetivos: Sérgio Roberto Pio; José Henrique da Costa
Mendes; Heiler Alves da Rocha. Conselho Fiscal - suplentes: Derivaldo de Jesus
Bastos; Paulo Roberto Félix; Airon Rodrigues Neto; Rogério Guterro; Igor
Bilobran; Ricardo Bogo. Nao houve protesto, reclamacdo ou impugnacao, tendo
0 processo de apuragdao transcorrido em perfeita ordem. E as 18:35 horas,
encerrada a presente apuracdo, foi lavrada por mim, JOAO RODRIGUES FILHO,
esta ata, que vai assinada pelo presidente Sr. JOSE AUGUSTO DA SILVA FILHO
e pelo escrutinador ARTHUR BUENO DE CAMARGO. Brasilia (DF), 28 de julho
de 2008.

ﬂ’AiL )‘Ll &ahlm%”)@ 7 / YT UL TG
SE AUGUSTO DA SILVA FILHO RTHUR BUENO D MARGO

Presidente da Mesa Apuradora Eserttinador



ATA DE POSSE DO CONSELHO DIRETOR DA €CONTEC --Aos—~ - oE
dezoito (18) dias do més de setembro de dois mil e oito (2008), as 10,00 (dez)
horas, na sede social da CONTEC, situada na Avenida W4 Sul SEPEQ
707/907 Lote E, Brasilia (DF), CEP-70390-078, tomou posse o Conselho
Diretor, efetivos e suplentes, Conselho de Diretores Setoriais, efetivos e
suplentes e Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, da Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC, para cumprir
mandato sindical, de quatro (04) anos, que se inicia no dia 18 de setembro de
2008 e expirara no dia 18 de setembro de 2012, que ficou assim constituido:
CONSELHO DIRETOR - Efetivos: Lourenco Ferreira do Prado -
Presidente; Gladir Antonio Basso 1° Vice-Presidente; Edson Roberto dos
Santos — 2° Vice-Presidente; Joao Barbosa — 3° Vice-Presidente; José
Jesus Trabulo de Sousa — 4° Vice-Presidente; Gilberto Antonio Vieira -
Secretario-Geral; Rumiko Tanaka - Diretora de Financ¢as; Luiz Gustavo
de Piadua Walfrido - Diretor de Assuntos Legislativos; Isat Joaquim
Chacon — Diretor de Previdéncia Social e Complementar. CONSELHO
DIRETOR - Suplentes: Manoel do Bomfim Dias Sales; Nindberg Barbosa
dos Santos; Carlos de Souza; Raimundo Nonato da Costa; Antonio
Francisco Furtado de Carvalho; Israel Lobo Coelho; Claudete Duarte ~
__ Barbosa; Pedro dos Santos Alvares Navarro; Carlos Roberto Rod rigues;
%—7 José Antonio de Lima; Rui Fernando Roesener; Renata de Souza h‘? <
/ Ferreira da Silva; José Ilton Beli, Luiz Carlos dos Santos Barbosa; Nilton
- José Villa Rubia; Ivo Jorge de Menezes Junior; Arimarcel Padilha de/ /
Castro; José Afonso de Carvalho. CONSELHO DE DIRETORE% < ,‘_/‘
SETORIAIS - Efetivos: a) Diretoria’ de Negociacao junto a ){\ /
FENABAN:Arnaldo de Souza Benedetti; Edson Gurgel da Rocha; José "\
Anchieta de Oliveira Medeiros; Eudimar José Bandeira de Oliveira; - /
Julcemar Jorge Patricio; Jacira Carvalho da Silva; José Herbert ,
/gernandes Pimenta; Licio César Pires. Diretoria de Negocia¢ido junto a [
ENABAN - suplentes: Carlos Raimundo Goées Martins Lopes; Romulo /
Cavalcanti Leite; Henrique Moreira Barros; Fausto de Sousa Jl'm'iqr; J
Marconi da Costa Moreira; Josivaldo Paes da Silva; Mario Sérgi )
Visentainer; César Darde Doval; Sérgio Buba; Denialdo de Carvalho; \ J
Andréa Falcio Calado Siqueira; Paulo André de Barros Correia; José =\
Damaci de Lucena Junior; Carlos Roberto Aquiles; Gilberto Cabral de
Andrade; Maria Wilma dos Reis Silva. Diretoria de Negocia¢ao junto ao
Banco do Brasil S.A. - Efetivos: Odilon Carlos de Oliveira; José E‘b‘r
Alexandre da Silva; Elsie de Andrade Farias; Antonio Ribas Maciel Jr., i‘;’
José Carlos da Silva Pereira; Efigénio Afonso Machado de Carvalho; &6
Maria de Fatima Barbosa de Almeida; Luiz Alberto Barreiros. Diretoria
de Negoclacao junto ap Banco do Brasil S.A. - suplentes: Taciana Aranh
eborah Sousa Soares; Emilson de Souza; Joabe de\
ita|\de Cassia valcanti Silva, Lor Camelo de -~




Azevedo; Kleber Wagner Fonseca de Faria; Ricardo Wilson «Fraiha; —
Tereza Cristina Godoy Moreira dos Santos; Carlos Roberto Dondoni,
Olinda de Fatima Schiavon Martins de Souza; Devair Francisco Silva;

Celino Félix Correia Filho; Anisio Borba Cavalcanti; Marcio Rodrigo

Pinto; Ademir José Basso. Diretoria de Negociacio junto a Caixa
Economica Federal - efetivos: Thanios Savio Pereira; Leoneide Pinheiro

Santana; Rui Moreira; Dirceu Rogério Candido; Cristiano Antunes;
Claudete Claudino de Queiroz; Francisco Ailton Tavares; Joaquim Alves

da Costa Neto. Diretoria de Negociacio junto 2 Caixa Econdomica Federal h;@

- suplentes: Samuel Ribeiro da Fonseca, Rachide Cassio Alencar Silva; )
Carlos José Zimmer; Alberto Magno Cabral Freire; Luiz Gustavo de '\q“ b
Padua Walfrido Filho; Fernando Ricardo Franca do Nascimento; Luis
Fernando Paulelli; Pedro Jurkonis; Ademir Ferrari; Almir Aldrin Anjos /
Aguiar; José Seabra de Azevedo Filho; Jair Bertolini; José Caitano de /-7&!
Oliveira; Maria Alzira Leite Silva; Jesuino Cisne Moreira; Wesley Dias
Moreira. Diretoria de Negocia¢do junto aos Bancos Estaduais/Regionais
Federais - efetivos: Alcindo Jatoba Simoes; Alcineide Severino Nipo; Eli
Duarte Cruzeiro; José de Arimatea Dantas; Euzani Martins Tomaz;
Maria Dias de Oliveira, Herbert Floro da Silva; Marcus Francis
Furghesti de Morais. Diretoria de Negociacoes junto a Bancos
Estaduais/Regionais Federais - suplentes: Antonio Mardonio Pereira de/ ~ \
~ Albuquerque; Francisco José Jacome de Melo, Adalgisa Ventura Alves;
%:7 Adriano Silva; Ricardo de Oliveira Mozzoni; Antoninha Lindacir ‘\

-

. Cavalheiro Franc¢a; Dorivaldo José do Prado; Edmilson de Souza 1\

\\ Macedo; Mary Gleice da Assuncio Tavares Dias; Waldomiro Bereza. v /")
Diretoria de Negociacdo junto as Empresas de Seguros - efetivos:
Raimundo Nonato de Araijo Vieira; Claudio Preto; Marcia Regina j,/

Miranda; Alceu Stival; Marcos José Brittes; Adolfo Lima; Jorge Ibrahim j
/U/ Said; Francisco de Assis Faria. Diretoria de Negociacio junto as /
/ mpresas de Seguros - suplentes: Antonio Everton Sousa e Silva; Valdir
— Schwarstzhaupt Brusch; Aldemir Cazarin; José Elias da Costa Martins;
Gilvane Alves dos Santos; Joel da Silva Moura Santos; José Cupertino -,
Barbosa; Laércio Medeiros do Nascimento; Francisco Assis Araitjo; %}f
Waldemar de Oliveira Roc¢a; José Cassimiro da Cunha; Suzeli de Fatima :
Castro Rocha; Francisco Esteviao Tenorio; Joao Batista Neto; Diomar
Miguel Rodrigues Schilbelbin; Maria de Lourdes de Oliveira. Conselho ,l‘*
Fiscal - Efetivos: Sérgio Roberto Pio; José Henrique da Costa Mendes; }};
@Z Heile%Alves da Rocha. Conselho Fiscal - suplentes: Derivaldo de Jesus
Bastog; Paulo Roberto Félix; Airon Rodrigues Neto; Rogério Guterro/;/'\X
Igor Bilgbran; Ricardo Bogo. Em seguida, o Presidente da CONTEC,
© companhgiro Lourengo Ferreipa do Prado, agradeceu aos presentes a confianga
gelf}ﬁep sitada, sal

A E
: f,.f \ m{

ando sperava continuar contando com o empenhoy/ /7




forma a encaminhar adequadamente as lutas e reivindica¢oes dos bancarios e
securitarios brasileiros, para a consecugdo de conquistas e demais objetivos
das categorias profissionais representadas. E, as 11,30 horas, como nada mais
houvesse a tratar, foi encerrada a presente reunido, da qual, eu, GILBERTO
ANTONIO VIEIRA, Secretario Geral da CONTEC, lavrei a presente ata que
vai assinada. Brasilia (DF), 18 de setembro de 2008. ° g
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CONTEC

Confederacio Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

Fundada em 28.JULHO.1958

Reconhecida pelo Decreto numero 46543, de 04 de
agosto do 1959, do Excelentissimo Senhor Presidente
da Republica.

ESTATUTO
CAPITULO |
Da Constituicao e Finalidades

Sl Art. 1° - A Confederacdo Nacional dos Trabalhadores nas
Empresas de Crédito - CONTEC, entidade sindical de grau

b superior, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ-MF sob numero

] 33644568/0001-02, codigo — Ministério do Trabalho e Emprego

1 numero 006.000.00000-00, com sede e foro na cidade de Brasilia -
Distrito Federal e base de jurisdicdo em todo o territério nacional,
tem como fins e objetivos principais a coordenacao e defesa dos
direitos e interesses das categorias profissionais dos trabalhadores
nas empresas de crédito, realizacdo de cursos de ensino
profissionalizante, qualificacao, requalificagcdo, aperfeicoamento e
capacitagdo profissionais, treinamento, retreinamento e reciclagem

LT

',f* b de méao-de-obra e de relacionamento autbnomo e independente
,4-"-; ' e com os poderes publicos e demais associagcbes profissionais, no
b desenvolvimento da solidariedade social, com a subordinagéo dos
o interesses particulares aos nacionais.

Art. 2° - Sao prerrogativas da Confederacgao:

a)- protecdo dos direitos e interesses das categorias nela
compreendidas, perante terceiros, as autoridades
administrativas e as judiciarias;

b)- eleger ou designar representantes das categorias que
coordena;

c)- colaborar com o Estado, como o6rgao técnico e consultivo,
no estudo e solucdo dos problemas que se relacionam
com as categorias que coordena;

{ REGISTRO CIVIL DAS PESSDAS JURIDICAS
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CONTEC

Confederac¢io Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

d)- criar os servicos de consultoria técnica para as
Federacoes; Sindicatos e Associagdes profissionais das
categorias que representa;

e)- interceder junto as autoridades competentes, no sentido do
rapido andamento e solugdao de tudo que diga respeito
aos interesses das categorias;

f)- arrecadar as contribuicdes de lei, de todas as Federagoes
das categorias;

g)- receber das federagées filiadas as contribuigdes fixadas na
forma deste estatuto;

h)- firmar contratos coletivos de trabalho ou suscitar dissidios
quando do interesse de duas ou mais entidades filiadas e
desde que por estas autorizadas;

i)- promover congressos, convengdes ou reunides nacionais
com representantes das categorias que coordena.

j) representar, no ambito nacional as categorias que coordena.

Art. 3° - Sao condigcbes para o funcionamento da
Confederacéao;

a)- a observancia rigorosa das leis e dos presentes estatutos;

b)- abstencdao de qualquer propaganda partidaria, seja
politica, filoséfica ou religiosa, como fator de preservagao
da indispensavel unidade das categorias que coordena,
bem como e por igual motivo, de candidaturas a cargos
eletivos, estranhos a Confederacéo;

c)- inexisténcia do exercicio de cargos eletivos,
cumulativamente com os de emprego remuneratoério
pela Confederacgéo;

d)- gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a
hipotese de afastamento do trabalho, para esse exercicio.

CAPITULO Il

T i
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CONTEC

Confederacio Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

Das Federagoes Filiadas

Art. 4° - A toda Federacdo que participe das categorias

profissionais, satisfazendo as exigéncias da legislacao sindical,
assiste o direito de requerer filiagdo a Confederagao.

Art. 5° - Sao direitos das Federacdes filiadas:

a)- participar, por seus delegados, do Conselho de
Representantes;

b)- participar, por seu Presidente, do Conselho Consultivo;

c)- submeter ao estudo e deliberagdo da Confederacao,
assuntos de interesse de seu filiado ou das categorias
qgue representa;

e)- requerer, na forma deste estatuto, a convocagao do
Conselho de Representantes ou do Conselho Consultivo;

f)- votar e ser votada, através de membros da categoria que
representa, para os o6rgdos administrativos e para o0s
cargos de representacao profissional;

g)- solicitar esclarecimentos & Administragdo da
Confederacao;

h)- participar dos congressos, convengdes e das reunices
nacionais promovidas pela Confederagéo, respeitados os
respectivos regimentos;

i)- requerer medidas para solugéo de seus interesses.

Art. 6° - Sdo deveres das Federacoes filiadas:

a)- comparecer as reuniées do Conselho de Representantes e
ao Conselho Consultivos, por intermédio de seus

representantes credenciados, toda vez que, para isto
forem convocadas, na forma deste estatuto;

.
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Confederacao Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

b)- cumprir este estatuto e acatar as deliberagées dos 6rgaos
administrativos, sem prejuizo do direito de defesa e do
principio de auto deliberacdo em assuntos de sua
exclusiva competéncia;

c)- pagar, até o dia dez (10) do més seguinte ao seu
vencimento, a mensalidade devida a Confederacao, em
base percentual fixada pelo Conselho de Representantes;

d)- recolher, imediatamente, a Confederagcdo, na mesma base
estabelecida no item anterior, importancia correspondente
a arrecadacgdes financeiras extraordinarias, decorrentes de
conquistas econémicas obtidas pela categoria  que
representa;

e)- nao tomar, isoladamente, deliberagbes em assuntos de
interesse nacional das categorias profissionais;

f)- atender, com presteza, aos pedidos de informacdes feitos
pela Confederacao;

g)- prestigiar a Confederacdo por todos os meios ao seu
alcance:

h)- autorizar os estabelecimentos bancarios competentes a
procederem a transferéncia da Contribuicao Sindical e
demais valores devidos a Confederagdo, na forma da
legislacao em vigor;

I)- exigir de seus delegados ou representantes junto aos
orgaos deliberativos da Confederacao relatérios periédicos
de suas atividades, principalmente com respeito as
resolucdes adotadas;

J)- pagar as contribuicbes que forem regularmente
estabelecidas.

Art. 7° - Os filiados e seus representantes, individualmente,
estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensao e

I 0 do q‘xadro da Confederacao.
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Confederaciao Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

§ 1° - Tratando-se de entidade filiada, compete a Diretoria a
aplicacao da penalidade; tratando-se de representante de
filiado, a competéncia € do 6rgédo onde representa o
filiado, observado a hierarquia administrativa, no caso de
pertencer a mais de um.

§ 2° - A penalidade de suspensdo tera o seu prazo fixado
pelo érgao que a aplicar.

Art. 8° - A adverténcia sera aplicada, uma ou duas vezes,
desde que a natureza da infracao néao seja punida com suspensao
ou eliminacao ou, ainda, desde que se entenda deva a adverténcia
preceder a suspensao ou a eliminacao.

Art. 9° - E passivel de suspens&o aquele que:

a)- desacatar qualquer dérgao d administracdo desta
Confederacao;

b)- atrasar-se, injustificadamente, por mais de seis meses no
pagamento de sua mensalidade;

c)- nao eleger, sem motivo justificado, a delegacdo do
Conselho de Representantes;

d)- ndo comparecer, sem motivo justificado, a trés (3) reunides
consecutivas do Conselho de Representantes ou do
Conselho Consultivo.

Art. 10 - E passivel de eliminacdo aquele que:

a)- atrasar-se no pagamento de mais de doze (12)
mensalidades:

b)- deixar de autorizar a transferéncia da Contribuicao Sindical
e demais valores devidos a Confederacao, nos termos do
Art. 6° letra “h";

c)- perder a investidura sindical com a cassacdo de sua carta
sindical;

Lourenge (Ferreica do [rado
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Confederaciao Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

d)- praticar falta de natureza grave, prejudicial aos interesses
da Confederacao ou que se desrespeite este estatuto;

e)- nao comparecer, sem motivo justificado, a cindo (5)
reunides consecutivas do Conselho de Representantes ou
do Conselho Consultivo;

f)- reincidir em falta pela qual ja tenha sido punido com
suspensao.

Art. 11 - A aplicagado de penalidade, sob pena de nulidade,
devera ser precedida de notificagdo ao indiciado, a fim de lhe
possibilitar a defesa, que devera ser feita por escrito.

Art. 12 - A simples manifestacdo da maioria ndo sera base
para a aplicacao de qualquer penalidade nao prevista no presente
estatuto.

Art. 13 - Os filiados que tenham sido eliminados do quadro
social, poderao reingressar na Confederacdo, desde que se

reabilitem a juizo do Conselho de Representantes, e liquidem seus
débitos, quando se tratar de atraso de pagamento.

CAPITULO Il
Da Administracao

Art. 14 - A administracao da CONTEC sera exercida pelo seu
Sistema Diretivo, que é constituido pelos seguintes érgaos:

a)- Conselho de Representantes;
b)- Conselho Consultivo;

c)- Conselho Diretor;

d)- Conselho de Diretores Setoriais;

e)- Conselho Fiscal.

o
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Confederac¢ao Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

Art. 15 - O Conselho de Representantes, érgao supremo da
administracdo, sera formado pelas delegacdes das Federagoes
filiadas, sendo cada delegagcao constituida por dois (2) membros
efetivos e dois (2) suplentes, eleitos pelas filiadas, em assembléia
geral, de acordo com a lei vigente e suas resolugdes serao
autbnomas, desde que nao contrariem a legislacao e este estatuto.

§ 1° - A posse de cada delegacdo, no Conselho de
Representantes devera ocorrer tdo logo vencido o
mandato da que estiver em exercicio.

§ 2° - A verificacdo de poderes de cada delegacéo é feita
uma so6 vez, pelo Presidente da Confederacdo, mediante
exame dos seguintes documentos:

a)- credencial para os delegados, inclusive suplentes,
expedida pela Federacao respectiva;

b)- copia auténtica das atas de instalacdo, votacao e
apuracao das eleicoes dos delegados
representantes, inclusive suplentes;

c)- edital sobre o resultado do pleito enunciado na alinea
anterior.

§ 3° - Constatado que a delegacdo preencheu os requisitos
do paragrafo anterior, sera fornecido pela Confederacao
um cartdo de identificacdo para cada delegado, inclusive
suplentes.

Art. 16 - O Conselho de Representantes & dirigido por uma
Mesa Diretora, constituida de um presidente e um secretario,
indicados no ato da instalacdo de cada reunido, dentre os
delegados presentes.

Art. 17 - As deliberacbes do Conselho de Representantes
serao adotadas por maioria absoluta de votos das organizacoes
filiadas, em primeira convocacédo e, uma hora apos, em segunda
convocagao, por maioria de filiados presentes, ressalvados os
casos previstos em lei e nos Artigos 52, 62 e 64.

e
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Confederacio Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

Art. 18 - A representagcdo de cada Federacdo filiada, no

Conselho de Representantes, é exclusiva dos delegados efetivos,
ou de seus suplentes, na hipétese do artigo seguinte.

Art. 19 - Os suplentes de Delegado-Representante somente

exercerao o mandato na hipétese de perda do mandato do efetivo
ou, desde que credenciado pela Federacéo filiada, no impedimento
eventual desse.

Art. 20 - Compete ao Conselho de Representantes:
a)- indicar sua Mesa Diretora;

b)- eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal da Confederacéo e
seus respectivos suplentes;

c)- eleger os candidatos a cargos de representacdo
profissional, nos casos em que a lei determinar;

d)- discutir e votar o Relatério e o Balanco Financeiro anual da
Diretoria, bem como a Proposta Orgamentaria e suas
suplementacoes;

e)- discutir e votar as aplicagdes patrimoniais;

f)- discutir e votar a aplicagdo de penalidades, os pedidos de
reconsideragcoes e 0s recursos previstos neste estatuto;

g)- deliberar sobre quaisquer assuntos que |he sejam
submetidos pelo Conselho Diretor;

h)- opinar sobre os regimentos elaborados pelo Conselho
Diretor e discutir e votar o seu préprio regimento;

i)- referendar a decisdo do Conselho Diretor que instituir
Delegacias e nomear os respectivos delegados;

j)- autorizar a firmatura de acordos coletivos, convencdes
coletivas e contratos coletivos de trabalho, ou suscitar
Dissidios referidos no Artigo 2°, letra “h”, deste estatuto:

1)- tomar iniciativas na defesa dos interesses e direitos dos

—
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Confederagio Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

m)- solicitar do Conselho Diretor as informagées de que
necessitar;

n)- decretar a perda de mandato de membros da
Administracdo da Confederacéo.

Art. 21 - As reunides do Conselho de Representantes serdo
ordinarias ou extraordindrias e sua convocagdo far-se-a4 com
indicacéo do local, dia, hora e ordem do dia, por edital publicado
com antecedéncia minima de cinco (5) dias, no diario Oficial da
Unido, sendo enviada uma copia do mesmo a cada Federacio
filiada e a seus delegados, por via postal.

Art. 22 - O Conselho de Representantes reune-se
ordinariamente:

a)- anualmente, para discutir e votar o Relatorio do Conselho
Diretor e o Balango Financeiro referentes ao exercicio
anterior, bem como a Proposta Orgamentaria para o
exercicio futuro;

b)- a cada quatro (4) anos, para eleger o Conselho Diretor, o
Conselho de Diretores Setoriais, o Conselho Fiscal da
CONTEC e respectivos suplentes;

Art. 23 - Reune-se, extraordinariamente, o Conselho de
Representantes:

a)- por convocacgédo do Conselho Diretor ou do Presidente da
Confederacgéo;

b)- por convocagéo da maioria de suas delegacées.

§ Gnico - As reunides extraordinarias s6 poderao tratar dos
assuntos constantes da convocacgéo respectiva.

Art. 24 - Em se tratando de reunido extraordinaria, por
iniciativa dos membros do préprio Conselho de Representantes, a
convocacao sera feita na forma do Art. 21, dentro de dez (10) dias
da entrega do requerimento a Secretaria da Confederacao.

________________________
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Confederacio Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

§ 1° - Na falta de convocacéo, a qual ndo podera se opor o
Presidente da Confederagao, poderdo promové-la os que
a tenham requerido.

§ 2° - Na hipétese do paragrafo anterior, a instalacdo da
reunido esta condicionada ao comparecimento da maioria
dos que a requereram.

Art. 25 - O Conselho Consultivo, constituido pelos Presidentes
das Federagdes filiadas, tem como finalidade:

a)- apreciar o andamento das campanhas reivindicatérias das
categorias representadas, tragcando seus planos de acédo e
deliberando sobre a conducgao das mesmas;

b)- planificar a realizagdo dos congressos, convencoes,
encontros e reuniées nacionais das categorias ou parte
destas;

C)- deliberar sobre os demais assuntos que lhe forem
submetidos pelo Conselho Diretor ou um terco (1/3) das
federacbes filiadas e que nado sejam de exclusiva
competéncia do Conselho de Representantes.

§ 1° - As reunides do Conselho Consultivo serdo
convocadas pelo Presidente da Confederagdo, por
telegrama, fax, telex ou carta, com a antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas ou por um terco
(1/3) das federacoes filiadas.

§ 2° - No impedimento do Presidente da entidade filiada,
este podera ser substituido por outro membro do
Conselho Diretor da respectiva organizagcdo ou por
associado da mesma, devidamente credenciado.

§ 3° - As reunides do Conselho Consultivo serdo presididas
e secretariadas, conforme deliberacdo da maioria dos
seus membros.
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§ 4° - Nas deliberacées, observar-se-a o critério de um (1)
voto para entidade presente, cabendo ao Presidente do
Conselho Consultivo apenas o voto de desempate.

§ 5° - Havendo necessidade, outras pessoas poderao ser
convidadas a participar das reunides do Conselho
Consultivo, entretanto sem direito a voto.

§ 6° - Compete, ainda, ao Conselho Consultivo elaborar o
Regimento Interno dos 6rgdos do Sistema Diretivo da
CONTEC, fixando-lhe as atribuigées e competéncia.

Art. 26 - O Conselho Diretor da CONTEC, ao qual compete a
administragdo da entidade, é constituido por nove (9) membros
efetivos e dezoito (18) suplente, eleitos pelo Conselho de
Representantes, com mandato de quatro (4) anos, a saber:

a)- Presidente;

b)- 1° Vice-Presidente;

c)- 2° Vice-Presidente;

d)- 3° Vice-Presidente;

e) 4° Vice-Presidente:

f) Diretor Secretario-Geral:

g)- Diretor de Financas;

h)- Diretor de Assuntos Legislativos:

i)- Diretor de Previdéncia Social e Complementar,

Art. 27 - Ao Conselho Diretor compete:

a)- dirigir a Confederagédo de acordo com este estatuto e com a

legislacéo e administrar o seu patriménio e promover o bem
estar dos filiados e de seus grupos profissionais:
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b)- instituir Delegacias da Confederagcdo e nomear os
respectivos delegados, “ad referendum” do Conselho
Consultivo;

c)- cumprir a lei e as determinagcbes das autoridades
competentes, bem como este estatuto, as proprias
resolucoes e as emanadas do Conselho de Representantes
e do Conselho Consultivo;

d)- elaborar os Regimentos dos servicos da Confederacéo;

e)- elaborar a proposta orgcamentaria anual que, com o
Parecer do Conselho Fiscal, sera submetida ao Conselho
de Representantes;

f)- aplicar as penalidades previstas neste estatuto;

g)- reunir-se, ordinariamente, seis (6) vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocagao do Presidente ou da maioria dos membros do
Conselho Diretor:;

h)- prestar aos filiados, ao Conselho de Representantes, aos
Delegados deste, ao Conselho Consultivo e aos membros
deste, as informacgdes de que necessitarem:;

i)- promover a execugado da proposta orcamentaria;

J)- solicitar o concurso do Conselho de Representantes ou do
Conselho Consultivo, quando assim julgar necessario;

I) admitir e demitir funcionarios, fixar-lhes os vencimentos e
gratificacées, “ad referendum” do Conselho de
Representantes;

m)- designar representantes, quando ndo houver necessidade
de eleicao para sua escolha;

n)- realizar convengdes, congressos, encontros ou reunides
nacionais das categorias profissionais que representa;
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0)- receber os pedidos de renlncia e de licenciamento
formulados por qualguer membro do Sistema Diretivo da
CONTEC;

p)- solicitar a convocacado do Conselho de Representantes e
do Conselho Consultivo, especificando o motivo;

q)- convocar, quando julgar necessario, qualquer de seus
membros para prestar servicos a Confederacdo, “ad
referendum” do Conselho Consultivo, observadas as
disposicoes da alinea “d”, do art. 3° deste estatuto;

r- autorizar o pagamento das despesas de viagem de
membros dos érgaos da administracdo da Confederacéo,
ou de pessoas a servigo desta, fixando nimero de diaria,
ajuda de custo ou outra forma que melhor convier aos
interesses da entidade.

§ 1° - As deliberagdes serdo tomadas, por votacdo, aberta
ou secreta, com a presenga minima de quatro (4) de seus
membros, com direito a voz e voto.

§ 2° - Das decisées do Conselho Diretor, qualquer de seus
membros podera recorrer para o Conselho Consultivo;

Art. 28 - Ao Presidente compete:

a)- representar a Confederagcéo perante os poderes publicos
ou onde se faga necessaria sua presenca, em juizo ou fora
dele;

b)- convocar as reunidoes do Conselho Fiscal;

c)- convocar e instalar as reunibes do Conselho de
Representantes e do Conselho Consultivo;

d)- convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor, da
Diretoria Executiva, do Conselho de Diretores Setoriais e
das Diretorias Especificas da CONTEC;

OB
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e)- convocar os suplentes do Conselho Diretor, do Conselho
de Diretores Setoriais e do Conselho Fiscal, nos casos e
forma previstos neste estatuto;

f)- rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

g) assinar as atas das reuniées do Conselho Diretor, da
Diretoria Executiva, do Conselho de Diretores Setoriais e
das Diretorias Especificas;

h)- assinar a correspondéncia privativa de seu cargo:

i)- assinar com o Diretor de Financas, balanco, balancetes,
propostas orgamentarias, cheques, contratos, escrituras de
compra e venda ou permuta de iméveis, saques e demais
documentos de crédito e débito:

j) ordenar o pagamento das despesas autorizadas;

l)- elaborar o Relatério de atividades da CONTEC anual e,
depois de aprovado pelo Conselho Diretor, submete-lo ao
Conselho de Representantes, na forma da legislacao em
vigor,;

m)- designar, de acordo com o Conselho Diretor, integrantes
dos grupos de trabalhadores da Confederacdo para os
cargos de representacdo profissional, quando nao for o
caso de elei¢éo para a escolha de tais representantes, pela
autoridade competente.

§ 1° - As atribuicbes de carater administrativo de
competéncia do Presidente poderdo ser por este
delegadas a membro ou membros do Conselho Diretor.

§ 2° - O Relatério mencionado na alinea “m” devera conter,
pelo menos:

I)- resumo das principais ocorréncias verificadas no ano
que se refere;

I1)- relagéo dos filiados admitidos no ano:

1, TEICID - BRAGILIA
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Il)- relag&o dos filiados desligados no ano, especificando
as causas;

IV)- Balango Financeiro;

| I -
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Uﬁf q@onstltulgao do Conselho de Representantes, do

Conselho Consultivo, do Conselho Diretor, da Diretoria
Executiva, do Conselho de Diretores Setoriais e das
Diretorias Especificas.

Art. 29 - Ao Primeiro Vice-Presidente compete:

a)- substituir o Presidente em seus impedimentos, bem como
auxilia-lo no que for necessario;

b)- executar as funcdes que l|he forem delegadas no
Regimento do Sistema Diretivo da CONTEC.

Art. 30 - Ao Segundo Vice-Presidente compete:

a)- substituir o Primeiro Vice-Presidente em seus eventuais
impedimentos, bem como auxilid-lo no que for necessario;

b)- executar as fungdes que forem delegadas no Regimento
do Sistema Diretivo da CONTEC.

Art. 31 - Ao Terceiro Vice-Presidente compete:

a)- Substituir o 2° Vice-Presidente em seus impedimentos
eventuais e auxilia-lo em que se fizer necessario;

b)- executar outras fungdes constantes do Regimento do
Sistema Diretivo da CONTEC.

Art. 32 — Ao 4° Vice-Presidente compete:

a)- substituir o 3° Vice-Presidente em seus impedimentos

eventuais e auxilia-lo em que se fizer necessério;

Loutengo (Ferreita do Prado
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b) executar outras fungbes constantes do Regimento do
Sistema Diretivo da CONTEC.

Art. 33 - Ao Secretario-Geral compete:

a)- substituir, sem prejuizo de suas atribuicées, o 4° Vice-
Presidente nos seus eventuais impedimentos e faltas:

; b)--assinara correspondéncia privativa do seu cargo;

L ORID - BRaEILIy | |
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%Eiefuar;%ﬁugganu COPTA EX HﬁmseunnlDiretor e da Diretoria Executiva:
(0 N.00035583.

d)- ter sob sua responsabilidade os arquivos e os livros da
Secretaria, nas dependéncias da CONTEC;

e)- redigir e transcrever ou mandar redigir ou transcrever, as
atas das reunides do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva;

f)- fazer a leitura da ata e dos papéis de expediente, nas
sessOes do Conselho Consultivo, do Conselho Diretor, da
Diretoria Executiva, do Conselho de Diretores Setoriais e
das Diretorias Especificas;

g)- supervisionar e fiscalizar os trabalhos da Secretaria;

h)- delegar, desde que autorizado pelo Conselho Diretor, os
poderes que |he sa@o conferidos neste artigo;

i)- executar outras fungbes que lhe forem conferidas no
Regimento do Sistema Diretivo da CONTEC;

J)- responder pelas matérias relativas a saude e seguranca do
trabalho, assuntos legislativos, comunicagées e relagées
intersindicais.

Art. 34 - Ao Diretor de Finangas compete:

a) substituir sem prejuizo de suas atribuicdes o Diretor
Secretario-Geral nos seus impedimentos pessoais e faltas:

Louren erretta do Drado
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b)- ter sob sua guarda e responsabilidade os valores
pecuniarios da Confederagdo, bem como os livios e
documentos da Tesouraria;

c)- assinar com o Presidente os documentos referidos na
alinea “i" do Art. 34;

d)- providenciar os documentos relativos a Tesouraria, tais
como pagamentos e recebimentos autorizados;

i KEBISTRO EZI‘JIL DAS PESS0AS JURIDICAS %
RUIVADD COPIA Eif PIIFIGHF @EﬁF;caIizar 0s servicos da Tesouraria;
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1 1 UFIEIU = BFéSHHoordenér e fiscalizar a contabilidade da entidade;

&
Go03

g)- recolher os dinheiro da Confederagdo aos
estabelecimentos de crédito designados pelo Conselho
Diretor, conservando na Tesouraria os fundos necessarios
ao custeio administrativo da entidade, cujo valor esta
limitado neste estatuto;

h)- providenciar a elaboracdo de balancetes mensais do Livro
Razao e apresenta-los a reunido da Diretoria;

i) providenciar a elaboracao das pecas contabeis, referentes a
Proposta Orgamentaria anual, suas complementacdes, bem
como as pecas contabeis do Relatoério anual referido na
alinea “m”, do Art. 28, deste estatuto;

J)- fornecer ao Conselho Diretor, Conselho Fiscal, Conselho
Consultivo e Conselho de Representantes as informacdes
solicitadas, referentes ao setor de financas;

|)- delegar, desde que autorizado pelo Conselho Diretor, os
poderes que Ihe sdo conferidos neste artigo;

m)- executar outras fungdes que lhe forem conferidas no
Regimento do Sistema Diretivo da CONTEC;

n)- responder pelas matérias relativas a assuntos econémicos.

0)- administrar o pessoal empregado da Confederacao;

& efpo t‘f?ertdm. :r:n Prado
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p)- organizar e superintender a escrituragcdo do livro de
inventario dos bens moéveis e imoéveis;

q)- zelar pela conservacdo dos bens moveis e iméveis da
entidade e ter sempre sob sua guarda o inventario dos bens
pertencentes ao seu patriménio;

r)- promover a tomada de precos dos materiais necessarios
ao funcionamento da entidade, diligenciando sobre sua
aquisicao ;

s)—delegar desde que autorizado pelo Conselho Diretor, os

| I, (FIT70 - ERbslpederes due Ihe sdo conferidos neste artigo;
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E“a‘%'gﬁig'%%“”“ COPIA ER)HMEEGI!M outras fungdes que |he forem conferidas no
& Reg.l.tnemb do Sistema Diretivo da CONTEC;

u)- responder pelas matérias relativas a assuntos judiciarios,
sociais e trabalhistas e de educacao e cultura.

Art. 35 - Ao Diretor de Assuntos Legislativos compete:

a)- acompanhar, nas Casas do Legislativo Federal, a marcha
da tramitacdo de projetos de interesse das categorias
representadas, mantendo a Diretoria devidamente
informada,;

b)- coordenar a atuagdo da Assessoria Parlamentar e
supervisionar os servigcos do respectivo Departamento;

c)- delegar, desde que autorizado pela Diretoria, os poderes
que |he sao conferidos neste artigo;

d) executar outras funcées que lhe forem conferidos no
Regimento do Sistema Diretivo da CONTEC.

Art. 36 — Ao Diretor de Previdéncia Social e Complementar
compete:

a)- incumbir-se do acompanhamento dos processos de
interesse da entidade e das organizacbes filiadas, em

Lourengo Ferreira do Prado
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tramitacdo no Ministério do Trabalho e Emprego e
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social;

b)- acompanhar o cumprimento das resolugdes especificas de
congressos, convengdes e reunides nacionais;

c) acompanhar as campanhas, movimentos e outras formas
de luta empreendidas pelas categorias representadas, com
o objetivo de atendimento de reivindicagdes sociais;

d) coordenar a atuacdo da Assessoria Previdenciaria e
supervisionar os servicos do respectivo Departamento;

e) fiscalizar e coordenar a atuacdo dos integrantes das
categorias representadas que estejam exercendo, no
plano nacional, delegacdes ou fungdes designadas pela
entidade ou por organizacoes filiadas;

f)—delegar, desde que autorizado pela Diretoria, os poderes
i, OFIETO - BH\)P lque lhe|sdo conferidos neste artigo;
REBISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS |
FICOU ARGUIVADD COPIA Ergr}lmnamcmtar outras funcdes que |he forem conferidas no
0 M.00033383. Regimento da Diretoria.
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Art. 37 - O Presidente, o Diretor Secretario-Geral, o Diretor de
Finangcas, o Diretor de Assuntos Legislativos e o Diretor de
Previdéncia  Social e Complementar constituem a Diretoria
Executiva da CONTEC, a qual compete a gestdo orgcamentaria,
contabil, patrimonial e financeira da entidade, bem como, o
encaminhamento das matérias de natureza representativa das
entidades sindicais filiadas e de politica sindical.

§ 1° - Os integrantes da Diretoria Executiva da CONTEC
residirdo, obrigatoriamente, em Brasilia (DF).

§ 2° - A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma
(1) vez por semana ou a qualquer tempo por convocagéo
do Presidente da CONTEC.

Art. 38 - O Conselho de Diretores Setoriais da CONTEC, ao
qual compete desenvolver as negociagées individuais, especificas
e coletivas junto a FENABAN, Banco do Brasil S.A., Caixa

CFerretra do plaéo 19
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Econdémica Federal, Bancos Estaduais/Regionais Federais e
Empresas de Seguros, & constituido por quarenta (40) membros
efetivos e setenta e quatro (74) suplentes eleitos pelo Conselho de
Representantes, com mandato de 4 (quatro) anos.

§ 1° - A Diretoria de Negociacdes junto a FENABAN é

|
|
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constithida por oito (8) membros efetivos e dezesseis (16)
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oo ﬂg[biretoria de Negociacdo junto ao Banco do Brasil

SA € constituida por oito (8) membros efetivos e
dezesseis (16) suplentes.

§ 3° - A Diretoria de Negociagdo junto a Caixa Econdmica
Federal & constituida por oito (8) membros efetivos e
dezesseis (16) suplentes.

§ 4° - A Diretoria de Negociacéo junto aos Bancos Estaduais
e Regionais Federais € constituida por oito (8) membros
efetivos e dez (10) suplentes.

§ 5° - A Diretoria de Negociacdo junto as Empresas de
seguros €& constituida por oito (8) membros efetivos e
dezesseis (16) suplentes.

§ 8° - As reunides do Conselho de Diretores Setoriais ou de
cada Diretoria Setorial Especifica, serdo convocadas,
dirigidas e presididas pelo Presidente da CONTEC.

§ 7° - O Conselho de Diretores Setoriais se reunira
ordinariamente duas (2) vezes por ano, no minimo e em
qualquer tempo por convocacdo do Presidente da
CONTEC.

§ 8° - O Conselho de Diretores Setoriais ou cada Diretoria
Especifica se reunira, com a presenca minima de metade
e mais um de seus membros efetivos.

Art. 39 - O Conselho Fiscal € constituido por trés (3) membros
efetivos e seis (6) suplentes eleitos pelo Conselho de
Representante com mandato de quatro (4) anos.

Lotfengo (Ferrelta do* Prado 20
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Art. 40 - Compete ao Conselho Fiscal:
a)- dar parecer sobre a Proposta Orgcamentaria e Proposta de
Suplementacao de verbas;

b)- emitir parecer sobre o Balango anual e regularidade da
escrituracao;

c)- examinar e visar os livros e documentos de contabilidade.

§ unico - A competéncia do Conselho Fiscal é limitada 3
fiscalizacdo da gestao financeira da Confederacao.

Art. 41 - O Conselho Fiscal deve reunir-se, ordinariamente, a
cada quatro (4) meses para o desempenho de suas fungdes e,
extraordinariamente, quantas vezes se fizerem necessarias.

Art. 42 - Todas as deliberacdbes do Conselho Fiscal, assim
como 0s seus pareceres, deverdo constar de ata, em livro
especial.

Art. 43 - Em cada reunido do Conselho Fiscal, serdo
escolhidos, dentre os presentes, um presidente, e um secretario,
cabendo ao Presidente coordenar os trabalhos da reunido e ao
Secretario lavrar a respectiva ata.

§ 1° - O Conselho Fiscal se instalara, com a presenca de,
pelo menos, dois (2) de seus membros, no dia, hora e
local para o qual foram convocados pelo Presidente da
Confederacao, por telegrama ou carta, com antecedéncia
minima de cinco (5) dias.

§ 2° - Os suplentes do Conselho Fiscal exercerdo suas
funcdes em caso de eventual impedimento dos efetivos.

§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, também. por iniciativa
de, pelo menos, dois (02) de seus membros efetivos,
dando conhecimento ao Presidente da Confederacao,
com antecedéncia minima de dez (10) dias, para a
competente convocacao.
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CAPITULO IV
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Da Pérda do Mandato e das Substituigcoes

Art. 44 - Todos os integrantes do Sistema Diretivo da
CONTEC devem traze-la informada sobre desempenho ou nao
das funcdes inerentes aos seus cargos e daqueles que |hes forem
atribuidos.

Art. 45 - Os membros do Conselho Diretor, Conselho de
Diretores Setoriais e Conselho Fiscal da CONTEC, e respectivos
suplentes, perderao seus mandatos nos seguintes casos:

a)- malversacao ou dilapidacao do patriménio social;

b)- grave violacao deste estatuto;

c)- abandono do cargo;

d)- falecimento;

e)- renuncia;

§ 1° - A renuncia deve ser manifestada por escrito e com
firma reconhecida, ao Presidente da Confederagdo ou

seu substituto legal.

§ 2° - A perda do mandato sera declarada pelo Conselho de
Representantes.

§ 3° - A declaracdo de perda do mandato, exceto nos casos
das alineas “d" e “e”, deve ser procedida de notificagéo,
assegurando-se ao interessado o direito de defesa.

Art. 46 - A convocagao dos suplentes sera feita pelo Conselho
Diretor, “Ad Referendum” do Conselho Consultivo.

Art. 47 - Vagando o cargo de Presidente, sera ele exercido

pelo substituto legal, na forma deste estatuto.
: 22
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Art. 48 - O Diretor suplente e convocado ocupara o cargo
vago ou o que lhe couber, se feita a redistribuicdo de cargos e
eleicdo secreta e por vontade da maioria do Conselho Diretor, “Ad
Referendum” do Conselho Consultivo.

§ Unico - As substituicbes a que se refere os Artigos 29, 30, 31
e 32 deste estatuto sdo de natureza eventual.

Art. 49 - Se ocorrer renuncia coletiva do Conselho Diretor e
ndo houver, no minimo cinco (5) suplentes, o Presidente, ainda
que demissionario, convocara o Conselho de Representantes, a
fim de que este adote as providéncias necessarias a solugao do
problema.

Art. 50 - Em caso de abandono de cargo, proceder-se-a na
forma deste Capitulo, ndo podendo, entretanto, o membro do
Conselho de Diretores Setoriais e do Conselho Fiscal, que assim
tenha procedido, ser eleito para qualqguer mandato de
administracdo ou de representagdo profissional, pelo espago de
cinco (5) anos, contados da data em que for declarado o
abandono.

§ unico -Considera-se abandono do cargo a auséncia nao
justificada a trés (3) reunides sucessivas do 6rgao a que
pertenca.

L, FICID - BRAGILIA
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CAPITULO V

Das Eleicoes
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Art. 51 - No Conselho de Representantes, a cada delegacao
cabe um (1) voto, exercido pelo Delegado-eleitor indicado pela
entidade representada.

§ 1° - Em caso de ser omitida a indicagdo, o voto sera
exercido pelo mais idoso dentre os integrantes da
delegacéo, salvo se dela fizer parte membro da Diretoria
do filiado, quando, %eré exercido por este.
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§ 2° - Se mais de um Delegado for Diretor da Federacao
filiada, o voto cabera ao mais graduado.

§ 3° - Na eleicées para os cargos de Conselho Diretor,
Conselho de Diretores Setoriais, Conselho Fiscal da
CONTEC e respectivos suplentes e para os cargos de
representacao profissional, é indispensavel a candidatura
por meio de chapa devidamente registrada assistindo
esses direitos aos delegados e aos sindicalizados,
observadas as condi¢cdes de elegibilidade revistas na lei
vigente e no Regimento Eleitoral da Confederacao.

§ 4° - Na auséncia do delegado efetivo, o suplente s6 votara
se credenciado pela federacao filiada.

Art. 52 - Os cargos do Sistema Diretivo da CONTEC,
suplentes e representantes profissionais s6 poderao ser conferidos
a brasileiros, sindicalizados; o cargo de Presidente da
Confederacao € privativo de brasileiro nato, também sindicalizado.

Art. 53 - O processo eleitoral e as votacdes obedecerdo as
normas legais e regimentais vigentes na ocasiao do pleito.

o (LD - TSI |
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Art. 54 - Constitui o patriménio da Confederacgao:
a)- as contribuicées dos filiados

b)- as contribuicées provenientes de lei;

c)- as rendas nao especificadas;

d)- os bens mobveis e imbveis existentes e os que forem
adquiridos.

§ nico - A percentagem de contribuicdo prevista no item “c”
do Artigo 6° nao podera sofrer alteragdo sem prévio

Fourengo (Ferreira dn Lrado 24
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pronunciamento do Conselho de Representantes,
presente, no minimo, dois tergos (2/3) dos filiados.

Art. 55 - A administracdo do patriménio da Confederacao
correra pelas rubricas previstas na lei e em instrugées vigentes.

Art. 56 - A Administracao do Patrimbnio da Confederacao,
constituido pela totalidade dos bens e direitos que a mesma
possuir, compete ao Conselho Diretor.

Art. 57 - Os imoveis s6 poderao ser adquiridos ou alienados,
bem como onerados, com autorizagdo do Conselho de
Representantes e na forma da legislagao vigente.

Art. 58 - Os atos que importarem em malversagcao ou
dilapidagdo do patriménio sdo equiparados ao crime de peculato e
serdo punidos nos termos da lei respectiva, sem prejuizo das
penalidades previstas neste estatuto.

CAPITULO VII

Das Disposicoes Gerais

FICOU ARQUIVADD COPIA EM MICROFILHE S0B
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Art. 59 - E incompativel o exercicio simultdneo de cargos
efetivos do Conselho Fiscal com o de titular do Conselho de
Representantes.

Art. 60 - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as
deliberagcdes da assembléia geral do Conselho de Representantes,
concernentes aos seguintes assuntos:

a)- eleicdo para os 6rgaos do Sistema Diretivo da CONTEC e
seus respectivos suplentes e para representagoes
profissionais;

b)- a aprovacao de contas da Confederagdo, bem como de
suas propostas orcamentarias e respectivas
suplementacgées;

c)- aplicacao e alienacao do patriménio;

v
surengo (Ferseita dc* Prade

£
Presidente da COMTEG



CONTEC

Confederag¢iao Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

d)- julgamento dos atos do Conselho Diretor, da Diretoria
Executiva, do Conselho de Diretores Setoriais e da Diretoria
SetoriatEspecifica, relativos a penalidades impostas;

0-mels " T

N
!jgﬁﬂﬂ_giﬁﬂf’ﬁﬁﬁﬁmﬁﬁﬁehto de quaisquer outros recursos emanados de

fgigﬂgoggggégéﬁﬂﬂﬂ”“ﬁ HEEEI8o88 | dos demais 6rgdos  administrativos da
cao.

Art. 61 - Em qualquer parte do territério nacional, a
Confederacdo, quando julgar oportuno, instituirda Delegacias ou
Secgodes, para melhor atendimento de suas finalidades.

§ 1° - Os responsaveis pelas Delegacias terdo a
denominacdo de Delegados, enquanto chamar-se-do
Representantes os que responderem pelas Secdes.

§ 2° - As funcdes das Delegacias e Secdes serdo reguladas
por Regimento préprio.

Art. 62 - As Federacgdes filiadas ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela Confederacéo,
ressalvadas apenas aquelas decorrentes de planos financeiros
acertados conjuntamente e, assim mesmo, no tocante as partes
que, explicitamente, Ihes couberem.

Art. 63 - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este
estatuto, emanado dos 6rgaos do Sistema Diretivo da CONTEC,
podera qualquer filiado recorrer, dentro de trinta (30) dias, para o
6rgao administrativo imediatamente superior ou pelos meios legais
e competentes.

Art. 64 - No caso de dissolugdo da Confederacéo, o que so6 se
dara por deliberagdo expressa do Conselho de Representantes
para esse fim convocado, e com a presenga minimo de dois tercos
(2/3) dos filiados em condicées de votar, sera decidida a
destinagao do seu patriménio, ressalvadas as dividas decorrentes
de suas responsabilidades.

Art. 65 - Este Estatuto s6 podera ser alterado, no todo em
parte, pelo Conselho de Representantes, em reunido
expressamente convocada para esse fim, desde que presentes no
minimo dois tergos (2/3) de suas delegagées, no pleno gozo de

- o6
Zourengo (Ferreira do Prado
Presidents da CONTEC
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seus direitos estatutarios, em primeira convocagdo ou em segunda
convocacdo, com metade mais um dos votos das Delegactes
mencionadas:

§ Unico- As deliberacées serdo adotadas pela maioria

|, [F1L1 - JilLffabsoluth dos presentes.

FIC
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g REGISTRO CIVIL DAS PESS0AS JURIDICAS I
[FICOU ARGUIVADOD COPTA EM HICROFILHE SO0B l
10 H.00035563.

Aprovado ém reunido do Conselho de Representantes de 10

de novembro de 1983. Processo Mtb.2000.002283/84. Publicado
no Diario Oficial da Unido de 09.03.84, pagina 3478.

Alterado em reunido do Conselho de Representantes da CONTEC,
realizada no dia 19 de abril de 1993 (Brasilia-DF)

Alterado em reunido do Conselho de Representantes da CONTEC,
realizada no dia 10 de julho de 1996 (Brasilia-DF)

Alterado em reunido do Conselho de Representantes da CONTEC,
realizada no dia 28 de janeiro de 1998, em segunda convocagao,
estando presentes os seguintes Delegados

Alterado em reunido do Conselho de Representantes da CONTEC,
realizada no dia 22 de fevereiro de 2000, em segunda convocacao,
estando presentes os seguintes Delegados:

1) GLADIR ANTONIO BASSO - Federagéo dos Bancarios do
Estado do Parana;

2) JOAO BARBOSA - Federagdo dos Bancarios no Estado
de Santa Catarina;

--3) FERNANDO VILAR - Federagao dos Bancarios no Estado
da Paraiba;

4) ALFREDO BRANDAO HORSTH - Federagdo dos
Bancarios nos Estados de Minas Gerais, Goias, Tocantins e
Distrito Federal;

5) JOAO JOSE BANDEIRA - Federacdo dos Bancarios dos
Estados de Alagoas, Pernambuco e Rio Grande do Norte;

6) LUCIO CESAR PIRES - Federagdo dos Bancarios nos
Estados de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul;

7) JOSE JESUS TRABULO DE SOUZA — Federagdo dos

 Bancarios do Norte e Nordeste;

8) CICERO VIEIRA DE ARAUJO - Federagéo dos Bancarios
no Estado do Parana.

Zourenge (Ferreira ‘do DPrado
Presidente da CONTEC
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 10* REGIAO

RECIBO 204988 | - Data da inclusao: 29/08/2011 06:08 Imprimir

Classe processual Protesto

Rito processual ORDINARIO

Municipio BRASILIA

Valor da acao R$ 1.000,00

Reclamante Confederacao Nac dos Trab Nas Empresas de
Credito (33.644.568/0001-02)

Reclamado Caixa Economica Federal ()

Reclamado Fundagdo dos Economiarios Federais ()

DECLARACAO

Declaro. sob as penas da lei. que o ndo-preenchimento de dados cadastrais necessarios ao
presente ato, decorre da inexisténcia destes e/ou desconhecimento por parte do
interessado. 74

4

—

s

= “—=RICARDO QUINTAS CARNEIRO - DF/1445-A

IMPORTANTE

As informagdes constantes do cadastro prévio serdo excluidas do banco de dados. caso
decorrido o prazo de 15 dias sem que seja efetuada a apresentagdo da pega inicial,
documentos correspondentes e do recibo de pré-cadastratamento. no local em que se
realize a distribuicdo respectiva. Sua ndo apresentagdo implicara em novo
pré-cadastramento para a distribui¢do da correspondente agao.

Conciliar ¢ 10

30/08/2011 14:34

http://www.trt10.jus.br/servicos/sistemas/aplicacoes/precad/recibo...
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

SECAO DE DISTRIBUIGAO DE FEITOS DE BRASILIA/DF

Certidao de Distribuicao

Processo : 0001385-51.2011.5.10.0015

Classe Processual: Protesto

Parte Requerente : Confederacao Nac dos Trab Nas Empresas de Credito
Parte Requerida : Caixa Economica Federal

Certifico que o processo acima identificado foi
distribuido aleatoriamente, nesta data, com compensacdo, ao MM.
Juizo da 15® Vara do Trabalho.

Dou Fe.

Brasilia/Df, 30 de agosto de 2011

{
DENICY ALMEIDA N S DA SILVA

Secdo de Distribulicdo de Feitos



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO i \
# TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 102 REGIAO ; o
{+. 9
U
15% Vara do Trabalho de Brasilia-DF L

PROCESSO N° 0001385-51.2011.5.10.0015

CONCLUSAO

Nesta data fagco os presentes autos conclusos ao
Exmo. Sr. Juiz do Trabalho.

Brasilia, 2 de setemiyno de 2011 (62 feira).
Marcileng A _Barbosa
Assistente do Juiz

Vistos, etc.

Quanto ao peticionado, defiro, como requerido.

Intimem-se as requeridas, enviando-lhes copia da inicial e do
presente despacho. i

Custas, pela requé x3d6 ¢
reais), art. 789 da CLT, calculadag sobré¢ o valor dado a :/

m R$20,00(vinte
, R$ 1,000.00 (mil

Apos a intimacgao /A idag olhidas as custas,

AUGUSTO CESA OUZA BARRETO

ALVES DE
uiz do Trabalho

TRT1.1.165
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PUBLICAGAO NO DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

15°% Vara do Trabalho de Brasilia/DF

Data de Digitacao: 02/09/2011 17:27
Data de Disponibilizacao: 06/09/2011
Data de Publicacao: 08/09/2011

Processo : 0001385-51.2011.5.10.0015

Requerente: Confederacao Nac dos Trab Nas Empresas de Credito

Advogado : RICARDO QUINTAS CARNEIRO
Requerido: Caixa Economica Federal
Requerido: Fundacao dos Economiarios Federais

Vistos, etc.

Quanto ao peticionado, defiro, como requerido.

Intimem-se as requeridas, enviando-lhes cépia da inicial e do presente
despacho.

Custas, pela requerente, no importe ora fixado em R$20,00(vinte reais),
art. 789 da CLT, calculadas sobre o valor dado a causa, R$ 1,000.00
(mil reais).

Intime-se a requerente para ciéncia.

ApOos a intimagao das requeridas e recolhidas as custas, entreguem-se os
autos a autora.

Publique-se. Juiz do Trabalho AUGUSTO CESAR ALVES DE SOUZA BARRETO

Certidao
Certifico que o(a) despacho/decisdao acima transcrito (a) foi
encaminhado para disponibilizacdao no Didrio Eletrénico da Justica do
Trabalho na data indicada acima.
A data de publicacdo do despacho/decisdo, conforme art. 4°© da Lei
n° 11.419/2006, sera considerada o primeiro dia util seguinte ao da
disponibilizagdao no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, conforme

acima discriminada.
(\ /

\

Brasilia/DF, 02/09/2011

MARA RUBIAN]DE LO WILLMANN

TRT1.1.165



PODER JUDICIARIO Cfl
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 10 REGIAO

15 VARA DO TRABALHO DE BRASILIA/DF
SEPN QUADRA 513 BLOCO B LOTES 2/3 SALAS 301/307 - ASANORTE
CEP 70.760-530 - BRASILIA/DF
e-mail: svt15.brasilia@trt10.jus.br - Telefone: 3348-1594
Atendimento ao publico das 9 as 18 horas
Intimacao n° 3.320/2011

PROCESSO N°.0001385-51.2011.5.10.0015
REQUERENTE: Confederacao Nac dos Trab Nas Empresas de Credito
REQUERIDO: Fundagao dos Economiarios Federais

INTIMACAO DE ATO/DESPACHO/DECISAO

Fica Vossa Senhoria intimado(a) do(a) ato/despacho/decisao abaixo ou cuja copia segue
anexa.
“Vistos, etc.
Quanto ao peticionado, defiro, como requerido.
Intimem-se as requeridas, enviando-lhes copia da inicial e do presente despacho.
Custas, pela requerente, no importe ora fixado em R$20,00(vinte reais), art. 789 da CLT,
calculadas sobre o valor dado a causa, R$ 1,000.00 (mil reais).
Intime-se a requerente para ciéncia.
Apoés a intimacao das requeridas e recolhidas as custas, entreguem-se os autos a
autora.

Publique-se. Juiz do Trabalho AUGUSTO CESAR ALVES DE SOUZA BARRETO”

Brasilia, 8 de setembro de 2011

MARIA DA CONCEICAQ SANTANA
Técnico Judicigrio
Fundagao dos Economiarios Federais

SCN, QUADRA 2, BLOCO A, 12° E 13° ANDARES, ED. CORPORATE FINANCIAL CENTER - ASA
NORTE -

BRASILIA-DF.

Certifico que o presente expediente foi

encaminhado ao destinatario, via postal, em

\T!OQIZO“.

MARIA DA CONCEICAO SANTANA

Técnico Judiciario



PODER JUDICIARIO :
M= JUSTICA DO TRABALHO
¥, TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 1(f REGIAO

152 VARA DO TRABALHO DE BRASILIA/DF
SEPN QUADRA 513 BLOCO B LOTES 2/3 SALAS 301/307 - ASA NORTE
CEP 70.760-530 - BRASILIA/DF
e-mail: svt15.brasilia@trt10.jus.br - Telefone: 3348-1594
Atendimento ao publico das 9 as 18 horas
Intimagao n° 3.320/2011

PROCESSO N°.0001385-51.2011.5.10.0015
REQUERENTE: Confederacao Nac dos Trab Nas Empresas de Credito
REQUERIDO: Caixa Economica Federal

INTIMACAO DE ATO/DESPACHO/DECISAO

Fica Vossa Senhoria intimado(a) do(a) ato/despacho/decisdo abaixo ou cuja copia segue
anexa.

“Vistos, etc.
Quanto ao peticionado, defiro, como requerido.
Intimem-se as requeridas, enviando-lhes copia da inicial e do presente despacho.
Custas, pela requerente, no importe ora fixado em R$20,00(vinte reais), art. 789 da
CLT, calculadas sobre o valor dado a causa, R$ 1,000.00 (mil reais).
Intime-se a requerente para ciéncia.

Apos a intimagdo das requeridas e recolhidas as custas, entreguem-se os autos a
autora.

Publique-se. Juiz do Trabalho AUGUSTO/é SAR ALVES DE SOUZA BARRETO”

/ Brasilia, 8 de setembro de 2011

|

|
MARIA DA CONCEICAO SANTANA

Técnico Judigiario

Caixa Economica Federal

SBS, QUADRA 4, LOTES 3/4 - ASA SUL -
BRASILIA-DF.

Certifi_co que o presente expediente foi
encaminhado ao destinatario, via postal, em
‘ 09/09/2011.

MARIA DA CONCEICAO SANTANA

Teécnico Judiciario
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Confederacao Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC \;gy s

EXMO. SENHOR DR. JUIZ DA 15" VARA

DO TRABALHO DE
BRASILIA/DF
——
=
| | —
JUNTADA AUTOMATICA. nos termos do %
At ,PZ 8 SJPC ~q=-_._._____ s | N g
& {S ( i R
m ‘#?f ; u.;.,-..} : QE
Processo n® RT- 1385-51.2011.5.10.00 15; | LE=
i/ . 1
/CONFEDERA\CFAé NACIONAL DOS

TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, nos

autos do processo em epigrafe, por seu procurador infra-assinado, vem

requerer a V. Exa. a juntada do comprovante de recolhimento das custas
processuais.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Brasilia, 09 de setembrp de 2011.

JOSEJ{A ES DAS NEVES
OAB/DF Inscru;ao n® 943

Av. W4 - SEPSUL - EQ. 707/907 - Lote “E” - Cjs. A/B - Brasilia-DF - CEP: 70390-078 -
Telefone: Oxx(61)3244-5833 - Fax.: Oxx(61)3244-2743 - e-mail: contec@con 1o, br

Home-page: www.contec.org.br.

12/09/2011 16:16:01
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Cadigo de Recolhimento 18740-2
MINISTERIO DA FAZENDA
Numero do Processo 13865120115100016
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL =
Guia de Recolhimento da Uniao Competéncia 09/2011
GRU JUDICIAL
Vencimento 13/09/2011
33.644,568/0001-02

Nome do Contribuinte / Recolhedor.

CMPJ ou CPF do Contribuinte

Pagamento Exclusivo na Caixa Econémica Federal ou no Banco do Brasil
SIA

CONF. NAC. DOS TRAB. NAS EMPRESAS DE CREDITO
Nome da Unidade Favorecida: =

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10A.REGIAO UG/ Gestdo 0000167.00001
EI':IEDE: E.DD lF:lr%querente / Autor; CONF. NAC, DOS TRAB. NAS EMPRESAS (=) Valor do Principal 20,00
CNPJICPF do Requerente / Autor: 33.644.568/0001-02 (-) Desconto/Abatimento
Segdo Judicidria: Vara: Classe: (-) Outras dedugdes
Base de Célculo: (+) Mora / Multa
Instrugbes: As informagdes inseridas nessa guia sao de exclusiva responsabilidade
do contribuinte, que devera, em caso de duvidas, consultar a Unidade Favarecida (+) Juros / Encargos
dos recursos. h

(+) Qutros Acrescimos
20,00

{=) Valor Total

[STNB7483FCAFBACBCS57033BC25B05C8FEFT7]

85870000000-6 20000280187-9 40001102336-3 44568000102-1

T ——

0, 00RD1002

o
7
F

CEF000409092011027790000408
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. ADALBERTO
PODER JUDIC! “.RIO PATROCINIO
JUSTICA DO TRABALHO ) g
TRIBUNAL PG NAL DO TRABALHO DA 102 REGIAO

PUBLICAGAO NO D'IARIO ELETRONICO DA JUSTIGA DO TRABALHO

15% Vara do Traba'lio de Brasilia/DF

Data de Digitacdo: 15/09/2011 19:45
Data de Disponibilizac o5: 22/09/2011
Data de Publicacao: 23/09/2011

Processo : 0001385-51.2011.5.10.0015

Requerente: Confedsracao Nac dos Trab Nas Empresas de Credito
Advogado : RICARD  QUINTAS CARNEIRO

Requerido: Caixa c nomica Federal

Requerido: Fundacdio 5 Economiarios Federais

ATO ORDINATORIO, = tec. do art. 23 do Provimento Geral Consolidado do
Eg. TRT/10:

o de 05 dias, receber os autos,

Intimagdo do recl! no

tudo conforme decils

mante para,
> de fls.

Adalberto P.C.
Assistente de D4

s Certidao

Certifico qu la) despacho/decisdo acima transcrito (a) foi
encaminhado para disponibilizagdo no Didrio Eletrénico da Justica do
Trabalho na data indicada acima.

A data de publicacio do despacho/decisdo, conforme art. 4° da Lei
n°® 11.419/2006, se considerada o primeiro dia util seguinte ao da
disponibilizacgidc 1o Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho, conforme
acima discrimin

Brasilia/Dr, 19/2011

e

TO PATROC RREA DE ARAUJO
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CARNEIRO E CORTIZO

ADVOGADOS
74 V) 4

Excelentissima Senhor Juiz do Trabalho s v §
=< w
.. . - =2 &
Décima Quinta Vara do Trabalho = ¢
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CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHAI
EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, ji qualificada nos autos do processo em

epigrafe. por seu advogado infra-assinado, requer a juntada de substabelecimento em

anexo.
Para melhor organizagdo dos trabalhos advocaticios. pede que as
publicagcdes das intimagdes/notificagdes sejam realizadas em nome do advogado

RICARDO QUINTAS CARNEIRO, OAB/DF n°. 1445/A.

Nesses termos. pede deferimento.

Brasilia, 05 de dezembro de 2011.

\_&\é TSy

A

RICARDO QUINTAS CARNEIRO
OAB/DF 1445-A

SEPS EQ 707/907 CONJ.E BL. C ED. SAN MARINO SLS. 508/509 CEP: 70390078 BRASILIADF
TEL/FAX (61) 32420425/3443524 - CONTATO@CARNEIROECORTIZO.ADV.BR
1



CARNEIRO E CORTIZO [- ?
ADVOGADOS .

SUBSTABELECIMENTO

Substabelego COM RESERVA DE PODERES, a CARLOS HENRIQUE
DA SILVA OLIVEIRA, brasileiro. inscrito na OAB/DF sob n°. 10.045/E com o

mesmo endereco profissional. os poderes que me foram conferidos por CONTEC,
nos autos n” 1385-51-2011.5.10.0015.

Brasilia. 5 de dezembro de 2011.

o ssdodd o

RICARDO QUINTAS CARNEIRO
OAB/DF 1445-A

SEPS EQ 707/907 CONJ.E BL.C ED. SAN MARINO SLS. 508/509 CEP: 70390078 BRASILIADFE
TEL/FAX(61) 32420425/3443524 - CONTATO@CARNEIROECORTIZO.ADV.BR

2



