ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE
JORNADA DE TRABALHO, EM CONFORMIDADE COM A
PORTARIA No 373, DE 25/02/2011

O BANCO SANTANDER (BRASIL) S.A., Santander Asset
Management DTVM, Santander Brasil Seguros S.A., Santander
Seguros S.A., Santander S.A. - Corretora de Cambio e Titulos,
Santander S.A. - Servigos Técnicos, Administrativos e de
Corretagem de Seguros, Santander Brasil S.A. - Corretora de
Titulos e Valores Mobiliarios, Isban Brasil S.A., Produban
Servicos de Informatica S.A., Aymoré Cred. Finan e Invest.
S.A., ABN AMRO Asset Manag.DTVM S.A., Real Corretora de
Seguros S.A., Santander Microcrédito Asses Fin S.A.,
WebMotors S.A., AAR Corretora de Cambio Valores
Imobiliarios S.A., doravante designados EMPRESAS ACORDANTES e
CONFEDERACKO NA’CIONAL DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC; FEDERACAO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS
ESTADOS DE MINAS GERAIS, GOIAS, TOCANTINS E DISTRITO
FEDERAL, inscrita no CNP] - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
o sob o n® 17.364.803/0001-28, estabelecida a Rua Sergipe, n° o7 =
o~ Funcionarios - CEP 30130-170, em Belo Horizonte (MG) E TAMBEM:
é‘(:. SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE ARAGUARI E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARAXA E REGIAO, SINDICATO

DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE

: BARBACENA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
"~  ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CARATINGA E REGIAO,

\ SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
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\ - DE CURVELO, SINDICATO DOS TRABALHADORES NO RAMO
FINANCEIRO DE GOVERNADOR VALADARES E REGIAO, SINDICATO

,‘DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE

) ITAJUBA E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
)%/ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ITUIUTABA E REGIAOQ,
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS

ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE MONTES CLAROS, SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE

\\b)/ DE MANHUACU, SINDICATO DOS EMPREGADQOS EM

2" FINANCEIRO DE POCOS DE CALDAS E REGIAO, SINDICATO DOS
: EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE PONTE
NOVA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS

MURIAE E REGIAO, SINDICATO DOS TRABALHADORES NO RAMO ~

BANCARIOS DE SANTOS DUMONT, SINDICATO ) DOS <
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS BE
14 - UBERLANDIA E REGIAO, SINDICATO DE EMPREGADOW"
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ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE VARGINHA E REGIAO, todos
por seus representantes legais e procuradores devidamente
qualificados para este fim, firmam o presente ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO, para para disciplinar o SISTEMA ALTERNATIVO
ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO, conforme
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente instrumento coletivo de trabalho dispde sobre o Sistema
Alternativo Eletrénico de Controle de Jornada de Trabalho adotado
pelo Banco Santander (Brasil) S/A, consoante o disposto no § 29, do
artigo 74, da Consolidagao das Leis do Trabalho e art. 2° da Portaria
n® 373, de 25.02.2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA SEGUNDA

O BANCO manterd Sistema Alternativo Eletronico de Controle de
Jornada de Trabalho, aqui denominado simplesmente “Sistema de
Ponto Eletronico”, para controle da jornada de trabalho de seus
empregados.

CLAUSULA TERCEIRA
og O Sistema de Ponto Eletronico ndo admite:
- a) restrigbes a marcagdo do ponto;
& b)  marcagdo automatica do ponto;

) exigéncia de autorizagdo prévia para marcacdo de
sobrejornada; e

d) alteragdo ou eliminagdo dos dados registrados pelo
empregado.

' / CLAUSULA QUARTA
N/ O Sistema de Ponto Eletrénico adotado deverd reunir, também, as
\‘ \ seguintes condigoes:

y J ' a) encontrar-se disponivel no local de trabalho para o registro dos
*/* horarios de trabalho e consulta;
“;‘ b) permitir a identificagdo de empregador e empregado;
. c) possibilitar ao empregado, a qualquer tempo, através da
LI central de dados, a consulta eletrénica e impressa do registro
. fiel das marcagdes realizadas ;
s __ d) possibilitar a fiscalizagdo, quando solicitado, através da central
T~ de dados, a extragao eletrbnica e impressa do registro fiel das
marcagoes realiz i @Q@O




CLAUSULA QUINTA

Fica assegurado ao SINDICATO, através dos seus representantes ou
técnicos, o acesso as informagdes do Sistema de Ponto Eletrénico
mantido pelo BANCO sempre que haja duvida ou denuncia que o uso
do mesmo esteja em desacordo com a legislagao ou com as normas
aqui acordadas.

CLAUSULA SEXTA

Qualquer alteragdo a ser realizada no Sistema de Ponto Eletronico
devera ser comunicada ao SINDICATO, informando as alteragdes
técnicas a serem feitas e indicando razdes que as justificam.

Paragrafo Unico: Comprovada a realizagdo de qualquer alteragao
sem que tenham sido observadas as exigéncias a que se referem o
caput desta clausula, considerar-se-& denunciado o presente
instrumento coletivo de trabalho cessando os seus efeitos para o
cumprimento do permissivo da Portaria n© 373/11.

CLAUSULA SETIMA

As partes signatdrias reconhecem que o Sistema de Ponto Eletrdnico
do BANCO atende as exigéncias do artigo 74, § 20, da Consolidacdo
das Leis do Trabalho e o disposto no art. 2° da Portaria n® 373, de
25.02.2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, dispensando-se a
instalagdo do Registrador Eletrénico de Ponto - REP.
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CLAUSULA OITAVA VIGENCIA
O presente ACORDO tera a vigéncia por um ano e prorrogdvel por

igual periodo, conforme entendimento entre as partes, podendo ser
denunciado na ocorréncia de descumprimento dos termos deste

ajuste, antecipando o prazo final de vigéncia para 30 (trinta) dias da
y %&m\ificagéo ao Banco, ou aditado a qualquer tempo.

\AH) S&o Paulo (SP),15 de dezembro de 2011,
_f.j/
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/:W BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A
|

Jeronimo Tade Anjos

£ S Superintendente cursos Humanos
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Renato Franco Cofreé da Costa
OAB/SP 218.517-A
CPF/MF 912.441.456-53

CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
CREDITO E ENTIDADES FILIADAS
Lotirengo Ferreira do Prado
Presidente
CPF: 004.431.231-87

Federagao dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos
Estados de Minas Gerais, Goids, Tocantins e Distrito Federal.

Alfre}/%’réﬁéé §%forsth

Presidente
CPF: 007.352.656-00

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de
Araguari e iao

Antonio‘Gémes Fai
Presidente
CPF: 061.495.106-20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Araxa e
Regiao

José Robertd
President

CPF: 019.530.956-
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Caratinga e Regiao

N~
Evan%@-i‘R drigues de Almeida
Q( Presidente

CPF: 304.908.476-68

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Curvelo

Gilceu réird’da Costa

CPF 259.167.936-34

Sindicato dos Trabalhadores ne Ram&}hancelro de Governador

Valadares e\

Ricardo Wldhark Pl-nte/ P 4

Presidente o
CPF: 242. org Uﬁ

Sindicato dos Empregados em ﬁstabeleomentos Bancarios de Itajubd

e\Reqlao

José Manulel Serva de Oliveira
Pr sudénte
CPF: 1\8 .444.628-72

Sindicato do Empregados em Estabelecimentos Bancéarios de
Ituiutaba e Regido

'I s d.
i . Jodo %‘Iva Borges
residente

CPF: 079.110.476- RO
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Manhuagu

A o 4‘:- '
Geraldo Vinicius Oliveira Afonso
Presidente
CPF: 243.745.046-72

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancario de Montes
Claros

~ Luiz Carlos Rocha Caldeira

Presidente
CPF: 206.355.326-20

Sindicato dos Empregados em Estab/e#é,tlmentos Bancarios de Muriaé

:?WO
Adilson Qﬁgues Pereira

sidente
CPF: 032.533.847-72

Sindicato dos Trabalhadores no Ramo Financeiro de Pogos de Caldas
e Regido
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x A é’ldo Alves Vlana
Presidente
keﬁF 523.253.426-20

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ponte
Nova

CPF: 280.026.795>87;
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Sindicato dos Empregados e abelecimentos Bancarios de Santos

/7‘%@ .\

- Marcos Joao Couri
Presidente
CPF: 013.068.126-15

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Uberlédndia ido

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Varginha e Regido

M&e Chaves

/7 Presidente

CPF: 563.117.886 E
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