# -~ BANCO DA AMAZONIA

O BANCO DA AMAZONIA S/A, E A E A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES EM EMPRESA DE CREDITO - CONTEC, , por seus
representantes legais, também devidamente autorizados por: suas respectivas
assembléias gerais, que aceitam esta representagiio apenas para o efeito do disposto no
art. 2° da referida Lei n° 10.101, de 19 de dezembro de 2000, firmam o presente
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para estabelecer a PARTICIPACAD NOS
LUCROS OU RESULTADOS (PLR) no exercicio de 2012, nos seguintes termos:

CLAUSULA 1° - OBJETIVO DA PLR |

Assegurar aos empregados do Banco da Amazdnia S/A o pagamento de Participacéo nos
Lucros ou Resultados = PLR, como incentivo a qualidade e produtividade, na forma deste
instrumento, nos termds do artigo 7°, inciso Xi, da Constituigio Federal, da Lei n® 10.101,
de 19.12.2000 e Resolugo n® 010, de 30.05.1995, do Conselho de Coordenacio e
Controle das Empresas Estatais — CCE, sucedido pelo Departamento de Coordenagéo e
Controle das Empresas Estatais - DEST. :

Paragrafo Unico - A participagao nos lucros ou resultados prevista nesta Convengéo
Coletiva de Trabatho refere-se ao exercicio de 2012, atende ao disposto na Lei n° 10.101,
de 19.12.2000, n&o constitui base de incidéncia de nenhum encargo trabathista ou
previdenciario por ser desvinculada da remuneraco, ndo se ihe aplicando o principio da
- habitualidade, porém tributavel para efeito de imposto de renda, conforme legislac@o em
vigor. ;

CLAUSULA 2° - ELEGIBILIDADE
Sao elegiveis para recebimento da PLR/2012 os empregados do Banco da Amazania S/A
os dirigentes e os requisitados, inclusive os contratados a termo.

Paragrafo Unico — Pafrde a elegibilidade a PLR/2012 o empregado demitido por justa
causa no periodo de apuragdo - 01.01.2012 a 31.12.2012. Z

CLAUSULA 32 - APUR?A(}AO DA PARTICIPAGAO 5
O empregado fara jus ao recebimento integral do valor da PLR, no caso de afetivo
exercicio durante todo o periodo de apuracdo compreendide entre 01.01.2012 e

31.12.2012.

Paragrafo Primeiro — N&o fazem jus ao pagamento da PLR 05 empregados que,
proporcionalmente durante o periodo que estiveram no ano de 2012 na sequinte
condi¢o: a) De licenca para tratar de interesse particular; by Com faltas injustificadas; ¢)
Cedidos; d) No cumprimento de mandato eletivo, respeitado o disposto na Clausula 37 do
acordo coletivo de trabalho 2010/2011. -

Paragrafo Segundo - O empregado desligado do Banco da Amazoénia S/A em 2012, por
rescisdo do contrato de trabalho sem justa causa ou a pedido, faz jus ao pagamento da
participag8o nos lucros e resultados, proporcionalmente aos dias trabalhados no anp.




Paragrafo Terceiro - C
a0 pagamento da pa
trabalhados,

CLAUSULA 42 - VALC
O montante a ser distri
2012, com periodicida
DEST-MP, consoante
Coordenacio e Contro

) empregado admitido no Banco da Amazénia SiA em 2012 faz jus
ticipagéo nos lucros e resultados, proporcionalmente aos dias

)R DO PAGAMENTO -

buido a titulo de Participacio nos Lucros ou Resultados, exercicio
de anual, sera apurade considerando as regras definidas pelo
o disposto na Resolugdo n® 010, de 30.05.1995, do Conselho de
le das Empresas Estatais ~ CCE, e na lei 10.101 de 19.12.2000,

resultando no valor a ser apurado apds o fechamento do Batango do exercicio de 2012,

do Banco.

Paragrafe Primeiro
Resultados - PLR 2012
{nove inteiros e vinte
pactuadas com o DEST

a) 6,25% (seis inte
as metas pactua

b) 3,00% a titulo ¢
atendidas as me

O montante relativo a F

DEST, sera distribuido

L

Paragrafo Segundo —

aos interinos que exerc

de modo proporcional

- O montante da distribuicdo da Participacdo nos Lucros e

, para os empregados do Banco da Amazénia S.A., sera de 9,25%
e cinco centésimos por cento), desde que atendidas as metas
., séndo: ' :

iros e vinte e cinco centésimos por cento), desde que atendidas
das com o DEST para o exercicio 2012; :
e PLR-5- Participa¢&o no Lucre e Resultado Social, desde gue
tas do indicador volume de crédito de fomento.

LR, apurado a partir do enquadramento nas regras definidas pele
da seguinte forma: _ _

40% (quarenta por cento) de forma linear
60% (sessenta

or cento} propercional a remuneracao

Com relagao ac modulo linear de 40% e o proporcional de 60%
eram fung&o comissionada serd garantide o pagamento da fungéo

fungdo. Aos titulares de
mode proporcional ‘pro-rata di¢”, a partir da sua titularizacéo.

‘pro-rata die” a partir de 60 dias de interinidade ininterrupta na
fungbes comissionadas sera garantido o pagamento da fungdo de

CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO PLR - O Banco antecipara, no prazo de 30

(trinta) dias, contados d

30% (trinta por cento)
{hum mil reais), limita

adiantamento de PLR-2

CLAUSULA SEXTA- C

2 assinatura do Ajuste Preliminar 2012/2013, o valor equivalente a
Ja rernuneraclo bruta, acrescida da parcela fixa de R$-1.000,00
da ao montante de R$-4.000,00 (quatre mil reais), a titulo de
012, compensavel por ocasifo da distribuigio final da PLR-2012.

valor da distribuigéo final da PLR de 2012 serd paga no més

subseqiiente & realizagdo da assembléia geral ordinaria dos acionistas do Banco da

Amazoénia S.A. programada para ocorrer até 30.04.2013 e a

acionistas.

pos o pagamento devido ans
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" BANCO DA AMAZONIA
CLAUSULA 57 — CUSTEIO

O pagamento da PLR/2012 ocarrerd com recursos financeiros oriundos dos resultados
obtidos pelo Banco da Amazénia S/IA em 2012,

CLAUSULA 6% - VIGENCIA

O Acordo ora firmado tem validade de 12 meses, sendo seu penodo de apuragao e
abrangéncia de 1° janeiro a 31 de dezembro de 2012.

Belém (PA), 05 de outubro de 2012.

'CREDITO CONTEC.
José Jesus Trabulo de Sousa
Vlce-Prcs:gpnte
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