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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL — CAIXA E A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUIGAO OU MANUTENGAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA
(CCP), REGIDO PELAS SEGUINTES CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMEIRA - Acordam os signatarios pela instituicao ou manutencdo da
Comisséo de Conciliagao Prévia instituida com fundamento no Acordo Coletivo de Trabalho
celebrado entre os signatarios no dia 02/09/2022 e pela instituicdo de novas CCP's, nos
termos do Titulo VI-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e da Portaria MTE n.°
329, de 14.08.2002, com as alteragdes da Portaria MTE n°. 230, de 21.05.2004, com o
objetivo de buscar a conciliagéo e a solugdo de conflitos trabalhistas envolvendo a CAIXA e
seus empregados e ex-empregados da base territorial do Sindicato Profissional que vier a
aderir a este Acordo, todas regidas pelas clausulas presentes neste Acordo Coletivo de
Trabalho.

Paragrafo Primeiro — A CCP conciliara exclusivamente, na base territorial da entidade
sindical, conforme previséo do art. 625-D da CLT, sob pena de dentincia do presente acordo
no caso do seu descumprimento:

| - conflitos que envolvam ex-empregados pertencentes ao quadro de pessoal da CAIXA;
Il - conflitos que envolvam seus empregados ativos, que desejem unicamente postular
possiveis direitos referentes a 72 e 8 horas dos cargos em comissdo de natureza
técnica.

- Paragrafo Segundo - O Sindicato que manifestar interesse na instalagao da CCP podera
fazé-lo por meio de assinatura do Termo de Adesao a este acordo (Anexo | e Anexo V).

Paragrafo Terceiro — Com a assinatura do Termo de Ades&@o, a CCP estara apta a
funcionar enquanto houver renovagao do presente ACT, sem a necessidade de assinatura
de novo Termo de Adesdo, sendo facultado a qualquer dos signatarios, a qualquer tempo,
mediante simples comunicagdo aos demais signatarios, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, denuncia-lo.

Paragrafo Quarto — Para a instalagao da CCP o Termo de Adesdo devidamente assinado
devera ser recebido previamente pela Geréncia Nacional de Relagdes Trabalhistas —
GERET.

CLAUSULA SEGUNDA - N&o sera constituida pela CAIXA, durante a vigéncia deste Acordo,
CCP Interna com a finalidade de buscar o objetivo especificado na Clausula Primeira deste
instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - A CCP tera composi¢ao paritaria, integradas por 2 (dois)
membros indicados pela Entidade Sindical Profissional e 2 (dois) pela CAIXA, sendo que
para cada membro titular da CCV sera designado um suplente.

Paragrafo Primeiro — A Entidade Sindical Profissional fard a indicacdo de seus
representantes na CCP entre os atuais integrantes de seu quadro de dirigentes
preferencialmente, informando os respectivos nomes e qualificagées.

Paragrafo Segundo — Caso a indicagao seja por dirigente sindical empregado da CAIXA, a
Entidade Sindical Profissional devera indicar dentre os liberados com énus para a Empresa
para o exercicio das atividades sindicais, quando houver.

Paragrafo Terceiro - A CAIXA designara os seus representantes na CCP entre os atuais
empregados e informara os respectivos nomes a Entidade Sindical Profissional.
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CLAUSULA QUARTA - A CCP atuara em todos os casos em que o empregado ou ex-
empregado apresente demanda trabalhista. A reivindicagcao sera apresentada a Entidade
Sindical Profissional, a qual, por meio de seus representantes na CCP, a encaminhara, por
escrito, aos representantes da CAIXA na CCP ou a propria CAIXA.

Paragrafo Primeiro - A CAIXA podera no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir
do recebimento do Termo de Reivindicagdo padronizado (Anexo VI), manifestar sua opgao
de nao conciliar em relacdo a demanda, pondo fim, imediatamente, ao procedimento
conciliatério.

Paragrafo Segundo - Recebida a reivindicagdo do empregado ou do ex-empregado, sera
impulsionado o processo de solugdo do conflito.

Paragrafo Terceiro - As sessdes de tentativa de conciliagdo poderdo ser iniciadas com a
presenga de, no minimo, 2 (dois) membros da CCP — destes, um indicado pela Entidade
Sindical Profissional e outro pela CAIXA - e do empregado ou ex-empregado,
pessoalmente.

Paragrafo Quarto - Os representantes da CAIXA na CCP poderdo acumular fungdes de
prepostos, devendo constar da respectiva carta de preposicdo, expressamente, a outorga de
poderes autorizando a conciliagéo.

CLAUSULA QUINTA - A Entidade Sindical Profissional providenciara a abertura de dossié
para cada demanda que for submetida a CCP, em duas vias, sendo uma arquivada na
entidade sindical e a outra na CAIXA, contendo:

(a) os termos da reivindicacao justificada;

(b) a ciéncia da CAIXA,;

(c) cdpias dos documentos porventura apresentados pelas partes; e

(d) o Termo de Conciliagdo (anexo I) ou a Declaragdo de Conciliagao Frustrada (anexo Il).

Paragrafo Primeiro - O empregado ou ex-empregado apresentara suas razdes, por escrito,
de forma sucinta, objetiva e clara, podendo, ainda, utilizar-se de outros meios de prova que
demonstrem a pertinéncia do seu pleito.

Paragrafo Segundo - E facultado ao empregado ou ex-empregado a apresentagio de
todas as formas de demonstra¢éo de sua pretensao.

CLAUSULA SEXTA - Todas as sessdes conciliatérias da CCP serdo realizadas por meio de
videoconferéncia com a participagdo dos representantes que a compde e do empregado ou
ex-empregado, observado o contido no Paragrafo Segundo da Clausula Quarta.

Paragrafo Primeiro — Serdo observados os seguintes procedimentos para a sess@o de
conciliagdo por videoconferéncia:

a) a CAIXA encaminharad ao Sindicato, via e-mail, a carta de preposicdo de que trata o
Paragrafo Quarto da Clausula Quarta;

b) a CAIXA encaminhara ao Sindicato e ao empregado ou ex-empregado, via e-mail, o /ink
de acesso a sala de videoconferéncia, com a data e o horario da sessao de conciliagao;

c) a sessdo de conciliagdo tera inicio no dia e hora agendados, com o acesso do
representante da CAIXA, representante do Sindicato, bem como do empregado / ex-
empregado, a sala de videoconferéncia, momento em que o representante do Sindicato
fara a identificacao do requerente;

d) durante a sessdo de conciliagdo se fara uso de certificado digital para
co-assinatura do Termo de Conciliagdo ou da Declaragao de Conciliagdo Frustrada;
sendo o representante da CAIXA o dltimo a assinar;
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e) no caso de nao utilizagdo do certificado digital pelo empregado / ex-empregado, este
devera necessariamente comparecer as dependéncias do Sindicato para a sessdo de
conciliagao por videoconferéncia — o requerente e as testemunhas assinarao de proprio
punho o Termo de Conciliagdo Extrajudicial ou da Declaragdo de Conciliagdo Frustrada,
com previsao no documento de que foi assinado no sindicato e que este atesta que a
parte assinou pessoalmente o termo, com a assinatura digital e validagao digital do
documento pelo representante do sindicato; o representante da CAIXA sera o ultimo a
assinar,;

f) o envio de documento, assinado digitalmente ou assinado de préprio punho pelo
requerente e validado digitalmente pelo sindicato, se dara por e-mail, nao havendo
tramitacéo fisica de documentos.

CLAUSULA SETIMA - A CCP devera realizar a primeira sessao de tentativa de conciliagio
em até 30 (trinta) dias corridos apés o recebimento do Termo de Reivindicagdo pelos
representantes da CAIXA.

Paragrafo Primeiro - O procedimento conciliatério devera encerrar-se em, no maximo, 30
(trinta) dias corridos apds a data da primeira sesséo de tentativa de conciliagdo, salvo se as
partes interessadas estipularem prazo maior.

Paragrafo Segundo - Esgotado o prazo de tentativa de conciliagido, sem a realizagao da
sessao conciliatoria, sera fornecida declaragao da tentativa conciliatdria frustrada a CAIXA e
ao empregado ou ex-empregado, com a descri¢cao de seu objeto, firmada pelos membros da
CCV.

Paragrafo Terceiro - Efetivada a conciliagao, sera lavrado o respectivo Termo de
Conciliagdo, com a discriminagdo dos compromissos a serem cumpridos dentro de 7 (sete)
dias uteis, contados da assinatura de todas as partes no Termo de Conciliagao, inclusive da
CAIXA, se outro prazo nao houver sido fixado pelas partes, e dada a consequente quitacao
pelo empregado ou ex-empregado nos termos do anexo | deste Acordo.

Paragrafo Quarto — A quitagcdo passada pelo empregado ou ex-empregado no Termo de
Conciliagao, firmado perante a CCP, somente se refere aos direitos, verbas e valores por ele
expressamente conciliados, independentemente de ressalvas.

Paragrafo Quinto — Aos direitos, verbas e valores objetos da conciliagdo sera dada
quitacdo especifica, ndo sendo passiveis de nova reivindicagédo, na hipdétese de retorno do
empregado ou ex-empregado a CCP.

Paragrafo Sexto - Fica vedado a CCP intermediar ou homologar rescisdo de contrato de
trabalho.

CLAUSULA OITAVA — A CAIXA pagara a Entidade Sindical Profissional, em até 7 (sete)
dias Gteis apds a assinatura pelas partes do Termo de Conciliagdo ou da Declaragdo de
Conciliagdo Frustrada, uma taxa no valor de R$ 570,00 (quinhentos e setenta reais)
destinada a cobertura de despesas administrativas.

Paragrafo Primeiro — O presente Acordo de CCP sera regido pelas normas aqui
especificadas e pela Portaria n° 329, editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
publicada em 15 de agosto de 2002.

Paragrafo Segundo - Nao sera devido o valor definido no caput desta Clausula se n&o for
instalada a CCP.

CLAUSULA NONA - A qualquer tempo, qualquer das partes subscritoras pode denunciar o
presente Acordo, independentemente de justificativa.
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CLAUSULA DECIMA - O presente Acordo e as clausulas nele inseridas terdo vigéncia no
periodo de 01/01/2023 a 31.12.2024, e ao final da vigéncia poderdo ter suas clausulas
revistas mediante concordancia de ambas as partes.

Para que produza seus efeitos juridicos e legais, as partes assinam este instrumento

em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

PELA CAIXA
DANIEL DE CASTRO
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CAIXA E A CONFEQERAG;RO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUICAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP)

ANEXO |

TERMO DE ADESAO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO — CCP

Termo de Adesao ao Acordo Cole_tivo de Trabalho celebrado entre a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, a CONFEDERAQAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC, para instituicao ou manutengdo das Comissdes

de Conciliagdo Prévia no ambito das Federagbes e Sindicatos afiliados, firmado em
09/12/2022.

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE [indicar o

nome do sindicato, numero de inscricac no CNPJ e endereco], neste ato representado por
seu [indicar o nome, cargo, quelificacao civil. com nimero de inscricdo no CPF. e endereco
do representante], por este instrumento, ADERE aos termos do Acordo Coletivo de Trabalho

em referéncia — Paragrafo Segundo da Clausula Primeira — para a instalagdo ou
manutengdo de Comissdo de Conciliagdo Prévia — CCP, nos termos do Titulo VI-A da
Consolida¢@o das Leis do Trabalho — CLT, com o objetivo de promover a solugdo de
conflitos trabalhistas envolvendo a CAIXA e seus ex-empregados, no ambito de sua base
territorial.

[local e data da assinatura do termo]

[nome completo do sindicato]
[nome completo do representante]
[cargo ocupado]

[n° CPF]



ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL — CAIXA E A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE_ CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUIGAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP)

ANEXO Il - MODELO DE TERMO DE CONCILIAGAO

TERMO DE CONCILIAGAO

1. QUALIFICAGAO DAS PARTES

CAIXA: CNPJ:
Ex-Empregado/Empregado CTPS:
Data de admissao: Cargo:
Lotacao:

Data do desligamento: Tipo:
Sindicato Profissional: CNPJ:

2. OBJETO(S) REIVINDICADO(S):
a)
b)

3. RESULTADO:
( ) Houve conciliagéo entre as partes, outorgando o ex-empregado/empregado quitagéo especifica
dos direitos abaixo acordados, quais sejam:

( ) Ficam ressalvadas desta quitagéo os direitos reivindicados e n&o acordados, quais sejam:

4. QUITAGAO:
{Especificar de acordo com o0s compromissos assumidos perante a CCP, discriminando cada
obrigagdo e, se o caso, a nalureza das verbas a serem pagas).

Por esta conciliagéo, o CAIXA pagara, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, através de crédito em conta
corrente ao ex- empregado!empregado a importancia bruta de RS.................. [ CPUOTTTRRRRN ¥
referente a . et ane

As partes assinam o presente Termo de Conciliagdo perante a Comissao de Conciliagéo Prévia —
CCP, em conformidade com o Termo de Adesao ao Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre a
Caixa Econémica Federal (CAIXA) e Confederagdo Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de
Credito — CONTEC para instituicdo da Comissao de Conciliagao Prévia (CCP) que rege o assunto.

(local e data)

Partes:

Ex-empregado Pela CAIXA (preposto)
Nome Nome

CPF/MF Cargo — CPF/MF

Membros da CCP:

Nome Nome
CPF/MF CPF/MF
Nome Nome/fungao
CPF/MF CPF/MF
Testemunhas:

Nome Nome
CPF/MF CPF/MF
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CAIXA E A CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUIGAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP)

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE CONCILIAGAO FRUSTRADA

DECLARACAO DE CONCILIACAO FRUSTRADA

1. QUALIFICAGAO DAS PARTES

CAIXA:; CNPJ:
Ex-Empregado/empregado: CTPS:
Data de admissao: Cargo:
Lotagao:

Data do desligamento: Tipo:
Sindicato Profissional: CNPJ:

2. OBJETO(S) REIVINDICADO(S):
a)
b)
c)
d)

3. RESULTADO:

DECLARAMOS, nos termos do artigo 625-D, § 2°, da Consolidag@o das Leis de Trabalho — CLT, que
a tentativa de conciliagdo relativa ao pleito envolvendo as partes acima qualificadas (item 1),
abrangendo os direitos descritos no item 2 do presente documento, restou frustrada no ambito desta
Comissao de Conciliagao Prévia — CCP.

As partes acima qualificadas (item 1) assinam o presente documento perante a Comisséo de
Conciliagdo Prévia — CCP, em conformidade com o Termo de Adesdo ao Acordo Coletivo de
Trabalho celebrado entre a Caixa Econdémica Federal (CAIXA) Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC para instituicdo da Comissdo de Conciliagéo
Prévia (CCP) que rege o assunto.

(local e data)

Partes:

Ex-empregado/empregado Pela CAIXA (preposto)
Nome Nome

CPF/MF Cargo — CPF/MF

Membros da CCP:

Nome Nome
CPF/MF CPF/MF
Nome Nome/fungao
CPF/MF CPF/MF
Testemunhas:

Nome Nome
CPF/MF CPF/MF




ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CAIXA E A CONFEDERAGCAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUIGAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP)

ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE CONCILIAGAO FRUSTRADA II
ESGOTAMENTO DO PRAZO

DECLARAGAO DE CONCILIACAO FRUSTRADA i
ESGOTAMENTO DO PRAZO

1. QUALIFICAGCAQ DAS PARTES

CAIXA: CNPJ:
Ex-Empregado/empregado: CTPS:
Data de admissao: Cargo:
Lotagao:

Data do desligamento: Tipo:
Sindicato Profissional: CNPJ:

2. OBJETO(S) REIVINDICADO(S):
a)
b)
c)
d)

3. RESULTADO:

DECLARAMOS, nos termos do artigo 625-F, Paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis de Trabalho
= CLT, que a tentativa de conciliagdo relativa ao pleito envolvendo as partes acima qualificadas (item

1), restou frustrada no a&mbitoc desta Comissdo de Conciliagdo Prévia — CCP, em razao do

esgotamento do prazo sem a realizagdo da respectiva sessao.

As partes acima qualificadas (item 1) assinam o presente documento perante a Comissao de
Conciliagéo Prévia — CCP, em conformidade com o Termo de Adesdo ao Acordo Coletivo de
Trabalho celebrado entre a Caixa Econdmica Federal (CAIXA) e a Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC para instituicdo da Comissao de Conciliagéo
Prévia (CCP) que rege o assunto.

(local e data)

Partes:

Ex-empregado/empregado Pela CAIXA (preposto)
Nome Nome

CPF/MF Cargo — CPF/MF
Membros da CCP:

Nome Nome

CPF/MF CPF/MF

Nome Nome/fungao
CPF/MF CPF/MF
Testemunhas:

Nome Nome

CPF/MF CPF/MF
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL — CAIXA E A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUICAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP)

) ANEXO V
TERMO DE ADESAO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - CCP

Termo de Adesio ao Acordo Coletivo de Trabalho celebrado entre a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, a CONEEDERAQAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE CREDITO — CONTEC, para instituico ou manutengéo das Comissoes
de Conciliagdo Prévia no ambito das Federacdes e Sindicatos afiliados, firmado em
09/12/2022.

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE [indicar o
nome do sindicato. numero de inscricio no CNPJ e endereco], neste ato representado por
seu [indicar 0 nome. cargo, quzlificacaoc civil. com numero de inscricéo no CPF. e endereco
do representante], por este instrumento, ADERE aos termos do Acordo Coletivo de Trabalho
em referéncia — Paragrafo Segundo da Clausula Primeira - para a instalagdo de Comisséo
de Conciliagdo Prévia - CCP, nos termos do Titulo VI-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, com o objetivo de promover a solugao de conflitos trabalhistas envolvendo a
CAIXA, seus empregados, conforme previsao no Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024,
no ambito de sua base territorial.

flocal e data da assinatura do termo]
nome completo do sindicato]
fnome completo do representante]
[¢ 10]
I
[N Y ol |



ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO ENTRE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL — CAIXA E A CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE CREDITO - CONTEC PARA
INSTITUIGAO DA COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA (CCP)

ANEXO VI - TERMO DE REINVIDICAGAO PADRONIZADO

1. QUALIFICAGAO DA PARTE

Nome:

Endereco:

Telefone: ()

Matricula: CPF:

Data de admissao:

Data do desligamento: Ultima Lotagdo:

Requer a instauragdo de sess&o de conciliagdo a fim de serem satisfeitos os seguintes
direitos:

2. OBJETO(S) REIVINDICADO(S):

Realiza¢ao de acordo para a quitagéo

Declaro que ndo tenho acg&o judicial questionando o pagamento das verbas objeto da
presente reivindicagao.

(local e data)

Assinatura do empregado/ex-empregado
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