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ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2024 - BNB/CONTEC

Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024, que celebram, de um lado, como
empregador, 0 Banco do Nordeste do Brasil S.A. — BNB (BANCO), inscrito no CNPJ sob
o n° 07.237.373/0001-20, e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederagao
Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito —- CONTEC, inscrito no CNPJ sob
o n° 33.644.568/0001-02, por seus Presidentes e Procuradores, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA — ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicdvel no &mbito da(s) empresa(s) acordante(s),
abrangera a categoria TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO, com
abrangéncia territorial nacional.

CLAUSULA SEGUNDA - FINALIDADE

O presente aditivo tem por finalidade alteragio da alinea “b” da Clausula Quarta - Reajuste
Sobre os Salarios e Beneficios Creditados em Folha de Pagamento; inclusio da Clausula
Reducdo de Jormada Para Pais de Filhos com Deficiéncia e da Clausula Adicional de

Sobreaviso.

CLAUSULA TERCEIRA- RETIFICACAO - Por forga do presente aditivo, alinea “b” da
“CLAUSULA QUARTA REAJUSTE SOBRE OS SALARIOS E BENEFICIOS
CREDITADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO” do instrumento acima caracterizado passa
a ter a redagdo indicada na clausula a seguir:

b) a partir de 01/09/2023, os salarios € beneficios creditados em folha de pagamento,
praticados em 31/08/2023 serdo reajustados pelo INPC/IBGE acumulado de setembro
de 2022 a agosto de 2023 acrescidos do aumento real de 0,5% (zero virgula cinco por
cento).

CLAUSULA QUARTA - REDUCAO DE JORNADA PARA PAIS DE FILHOS COM
DEFICIENCIA

Sera garantida redugdo de jornada aos(as) empregados(as) na qualidade de pai, méae ou
responsavel por filho com deficiéncia e elevado grau de dependéncia, com objetivo de
proporcionar aos pais suporte para acompanhamento dos atendimentos terapéuticos, quando
comprovada a necessidade por médico do Banco.

Paragrafo Primeiro — O(A) empregado(a) podera requerer redugio de jornada nos dias de
tratamento terapéutico do filho, devidamente incluido no Imposto de Renda, constante na
Declaragio de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, mediante comprovagéo de
necessidade por meio de laudos/pareceres médicos € de outros profissionais de saude, que sera
submetido para analise pelo médico do Banco.

Parigrafo Segundo — A redugio da jornada podera ser de até 01 (uma) hora para empregados
com jornada de 06 horas ou de até 02 (duas) horas para empregados com jornada de 08 horas,\)
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Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024, que celebram, de um lado, como
empregador, o Banco do Nordeste do Brasil S.A. — BNB (BANCO), inscrito no CNPJ sob
o n° 07.237.373/0001-20, e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederagao
Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC, inscrito no CNPJ sob

0 n° 33.644.568/0001-02, por seus Presidentes e Procuradores, nos seguintes termos:

ap6s aprovacdo pelo médico do Banco. A redugdo ndo é devida em dias de participagdo de
eventos de capacita¢do ou treinamentos, prevalecendo a carga horaria do evento.

Pardgrafo Terceiro — O médico do Banco fundamentara sua decisdo considerando a
necessidade da presenca do empregado junto ao(a) filho(a), bem como a condigdo do(a)

examinado(a), para aferir a forma de acompanhamento por parte do(a) empregado(a), levando
em consideragio a situagio fitica, as possibilidades de assisténcia a pessoa com deficiéncia, o

contexto familiar, bem como o papel do(a) empregado(a) na assisténcia a pessoa com
deficiéncia, além de outras questdes que eventualmente devam ser consideradas para concluir

pela concessdo ou ndo da redugio da jornada, a depender do caso concreto. O médico do
Banco podera valer-se ainda de pareceres da equipe multiprofissional a fim de subsidiar sua

decisdo.

Paragrafo Quarto — No caso de conjuges empregados(as), o beneficio € concedido a apenas
um dos pais.

Parsgrafo Quinto — No caso de empregado(a) ter mais de um filho enquadrado no beneficio,
sera considerada uma unica redugdo de jornada.

Parigrafo Sexto — O beneficio nio ¢ cumulativo com outras redugdes de jornada ja
concedidas.

Parigrafo Sétimo — O beneficio € concedido pelo periodo de até 1 (um) ano contado da
decisio do médico do Banco, observada a vigéncia do acordo coletivo. A eventual
necessidade de renovacdo devera ser submetida com 45 (quarenta e cinco) dias de

antecedéncia mediante apresenta¢do da documentagdo pertinente.

Paragrafo Oitavo — Emprégados(as) que exer¢cam atividade privada ndo fardo jus ao
beneficio de redugdo de jornada.

CLAUSULA QUINTA — ADICIONAL DE SOBREAVISO
A todo empregado Especialista Técnico ou Especialista Bancario de tecnologia da informagéo
que ficar de sobreaviso, nos periodos fora de sua jornada normal de trabalho, sera assegurado

o pagamento de adicional de sobreaviso equivalente a razio de 1/3 (um tergo) das horas do
salano contratual.

Paragrafo Primeiro — Sera considerado sob regime de sobreaviso o empregado Especialista
Técnico ou Especialista Bancario de tecnologia da informagao que previamente for convocado

para estar & disposi¢do do Banco do Nordeste, independentemente do local, e aguarda o Y
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Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024, que celebram, de um lado, como
empregador, 0 Banco do Nordeste do Brasil S.A. - BNB (BANCO), inscrito no CNPJ sob
o n° 07.237.373/0001-20, e, de outro, representando a categoria profissional, a Confederagao
Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC, inscrito no CNPJ sob
0 n° 33.644.568/0001-02, por seus Presidentes e Procuradores, nos seguintes termos:

chamado para o atendimento de emergéncia. O sobreaviso ocorre quando da disposigdo do
empregado ao Banco em horério diferente de sua jornada de trabalho, independentemente do
local, podendo acontecer no periodo noturno, feriados ou finais de semana.

Parigrafo Segundo — O empregado somente podera entrar em regime de sobreaviso apos o
intervalo de descanso de no minimo 11 (onze) horas consecutivas contados do fim da jornada
antenior de trabalho, conforme previsto no art. 382 da CLT.

Parigrafo Terceiro - A jornada de sobreaviso devera ser acordada entre gestor € empregado
e tera duracgio de 12 horas.

Paragrafo Quarto — Quando o empregado em regime de sobreaviso for acionado para
desempenhar a atividade, o regime de sobreaviso sera interrompido € iniciara a sua jornada
diaria de trabalho regular de forma presencial ou remota, devendo registrar o ponto eletronico,
respeitando a carga horaria diaria e os intervalos interjornada e intrajornada.

Pardgrafo Quinto - O pagamento do sobreaviso sera efetuado na folha do més subsequente

aquele em que o trabalho foi prestado, com base no salano contratual do mé€s em que as horas
foram realizadas.

CLAUSULA SEXTA — RATIFICACAO DOS TERMOS DO ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO 20222024

Ficam ratificados todos os termos, clausulas e condi¢cdes constantes do instrumento ora

aditado, que nio foram expressamente alterados por este aditivo, passando a constituir,
juntamente com este instrumento, um todo unico € indivisivel para todos os fins de direito.

Fortaleza(ﬁ;qi, 27 de fevereiro de 2024
Paulo Henrnique Saraiva Camara Teresa Barbosa de Carvalho

Presidente BNB Diretora de Administragdo do BNB
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Jo3é Jeghs Trabulo de Sousa
Superintendente de Desenvolvimento Humano BNB Vice-Presidente da CONTEC
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